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La Revista Presencia Mercantil cuya finalidad es difundir y promover las actividades institucionales, gremiales y recreativas de la AGEC, goza de la
proteccién de los derechos de propiedad intelectual.

La responsabilidad de las afirmaciones contenidas en ésta publicacién es exclusiva de los autores y las autoras y no reflejan necesariamente la postura
institucional dela AGEC.

Las fotografias incluidas en esta edicién provienen del archivo de la Asociacién y son propiedad de la misma, con excepcion de aquellas en las que se indica
expresamente una fuente distinta.

El uso de un lenguaje que no discrimine entre hombres y mujeres es una de las preocupaciones de nuestra entidad sindical, sin embargo, no hay acuerdo
entre especialistas sobre la manera de cémo hacerlo en nuestro idioma. En tal sentido y con el fin de evitar la sobrecarga grafica que supondria utilizar “o/a”
para marcar la existencia de ambos sexos, hemos optado por emplear en general el masculino genérico clasico, en el entendido de que todas las menciones
representen siempre a hombres y mujeres, salvo indicacién en contrario.

A.G.E.C - Dean Funes N°266 Centro - Tel.: 0351 4236418 - 4222318 - lineas rotativas.

Staff

Pablo Ceballos y Néstor Avila (Deportes)

Estimados comparierosy comparieras:

En las ultimas semanas hemos celebrado
una gran fiesta conmemorando una gesta
importante: el 1° de mayo, de reconocimien-
to a todos los trabajadores en su dia. Oca-
sion en la que tuvimos la oportunidad de
mostrar algunas de las obras que estan en
marcha e informar sobre los nuevos proyec-

tos.

También hemos sido participes del proceso
electoral en la Provincia de Cordoba,
donde se ratifico lo que habiamos pre anun-
ciado: que los ciudadanos iban a reconocer
con su voto la gran gestiéon que esta hacien-
do el Gobernador Juan Schiaretti en la
conduccion del gobierno provincial, con un
plan de obras trascendental, como nunca

antes se habia llevado a cabo.

Y esto se vio reflejado en los resultados, no
solo de los comicios provinciales, sino tam-
bién en la eleccion municipal de la ciudad
de Cordoba, que también valoré con su deci-
sion las significativas obras que ha hecho el
gobierno provincial en nuestra capital:

cloacas, puentes, nudos viales, obras de

Editorial

PABLO CHACON
Secretario General AGEC

gas, todasy cada una, sin dudas, esenciales
paramejorarla calidad devida de sus habi-

tantes.

Tenemos la certeza de la continuidad de la
gestion del gobernador Schiaretti, y se abre
un desafio muy alentador para la ciudad,
donde hemos padecido por arios los enfren-
tamientos y disputas entre las gestiones

municipal y provincial.

Ha llegado la hora de sumar, y demostrar-
nos que con voluntad y compromiso se pue-
den superar las diferencias. Y asi ver, por
fin, que la querida ciudad de Cérdoba
tenga un despegue en infraestructura, ser-
vicios publicos y trabajo, que la vuelvan a
ubicar en el podio de las ciudades mas

importantes de nuestro pais.

Afectuosamente

Pablo Chacon
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Elecciones:

Triunfo arrasador de Hacemos por Cordoba

112 de mayo pasado se llevé a

cabo la eleccién de autoridades

provinciales y municipales de
Coérdoba. Como resultado, el actual
gobernador: Juan Schiaretti, logré la
reeleccidon con una diferencia histéri-
ca, de casi 40 puntos, sobre Mario
Negri - candidato por Cérdoba Cambia
- quien contaba con el respaldo del
gobierno nacional.

El peronismo tuvo ademads otro gran
logro, consiguié recuperar la capital
provincial — lo que no ocurria desde
1983- con el amplio triunfo de Martin
Llaryora.

Un dato no menor, es que, segun
autoridades provinciales, voté mas del
66% del electorado de Cérdoba.

Los principales adversarios fueron los
primeros en reconocer la derrota.
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Ramoén Mestre (U.C.R) no tardé en
felicitar a Schiaretti, y aproveché para
agradecer a los electores propios el
respaldo recibido.

Por su parte, Mario Negri, reconocié la
victoria rotunda de Hacemos por
Cérdoba y expresd: "Seguiremos
trabajando por una provincia mas
segura, més justa y defendiendo la
calidad institucional".

Es de destacar, que aun sumando los
votos de ambos sectores (UCR y
Cordoba Cambia), sdlo se acercan a la
mitad de los que obtuvo el oficialismo
provincial, por lo que podemos hablar
de un triunfo inédito del peronismo.

Luego de las 22.00, y en el marco de los
festejos organizados en el Hotel
Quorum, Schiaretti pronuncié su
discurso, recordando la recuperacién

del gobierno municipal después de 43
anos y expresando su apoyo al
intendente electo: "Estoy seguro de
que Martin Llaryora va a hacer una
gran gestién a favor de esta querida
ciudad capital".

También mencioné el arrollador
caudal de votos, diciendo: "Hemos
obtenido la mayor diferencia desde la
vuelta de la democracia", y agregé: "Ni
por asomo esa diferencia nos haré caer
en ninguna arbitrariedad, ni nos hara
creer que nos dieron la suma del poder
publico, ni que tenemos la verdad en
nuestras manos. Este triunfo nos
impulsa a ser como siempre fuimos".

Finalmente, reivindic6 al “Peronismo
Federal y recalc6 que éste debia ser
“Republicano”.
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Seguimos avanzando

Avance de Obra - Hotel AGEC de camino a Alta Gracia

Por: Ingeniero Civil Juan Pablo Gigli MP 5426 - Arquitecto Maximiliano Gabarro MP 1-880

1 imponente hotel que la
asociaciéon gremial estd
construyendo en el Complejo

Polideportivo AGEC de camino a Alta
Gracia sigue su marcha a pasos
agigantados.

La préxima etapa de albanileria
incluye la ejecucién de muros para las
terrazas de las habitaciones de planta
baja. Aqui se subira el nivel y se
rellenara - para llegar al nivel acorde -
y luego, se ejecutara el contrapisoy las
mamposterias, que haran de baranda

.

de dichos balcones. En esta etapa,
también se incluye la impermeabiliza-
cién de los muros.

Pasando al capitulo de las instalacio-
nes, la electricidad esta emplazada en
un gran porcentaje: las cajas y
corrugados en paredes, las bandejas
en pasillos y la caferia rigida en
cielorrasos. Por otro lado, la etapa
prevista para las instalaciones de
agua esta terminada, incluyendo los
tanques de agua y las canierias dentro
de banos y kitchenets. En cuanto a las

instalaciones de cloacas, estan

finalizadas en su totalidad.

Este proyecto se convertira en uno de
los mas importantes del predio, y
alojara a socios y sus familias, como
también, a las delegaciones que
vienen a conocer Cordoba.

La AGEC sigue creciendo, sumando
obras y servicios en pos de los afiliados
mercantiles.
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Alergias:

Aspectos clinicos y rel
del diagnostico especi

Por Leila Castillo Chidiak
Bioquimica MP 4815

Laboratorio Castillo Chidiak al servicio de AGEC

as alergias, también llamadas

reacciones de hipersensibili-

dad, son respuestas exagera-
das del sistema inmunolégico de
nuestro cuerpo al entrar en contacto
con determinadas sustancias,
llamadas alérgenos. Los alérgenos
pueden ser el polen, alimentos,
drogas, picaduras de insectos, etc.
Existen numerosos tipos de alergias
segun el érgano afectado, ya que los
alérgenos pueden penetrar por el
aparato digestivo (alimentos,
medicamentos), por el aparato
respiratorio (inhalantes), absorbidas
por la piel (contactantes), o atravesan-
do la piel (inyecciones, picaduras). Las
alergias méas frecuentes son: asma,
rinitis, anafilaxia, alergia a drogas,
alimentos e insectos, eczema, urtica-
riay angioedema. Los sintomas tipicos
de las alergias son: urticaria, picazon
en los ojos, congestién nasal, dolor de
garganta o dificultad para respirar.
Los sintomas pueden ser estacionales
o estar presentes durante todo el afio,
como en el caso de las alergias a ciertos
alimentos. Estos sintomas pueden
variar de leves a graves, dependiendo
de la persona y de la alergia. En
algunos casos los pacientes lo superan

Presencia Mercantil

espontdneamente y en otros casos,
pueden tener una evolucién croénica,
con tratamiento efectivo.

Las estadisticas de la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS), mostra-
ron un aumento constante de un 30-
40% en la prevalencia de enfermeda-
des alérgicas a nivel mundial. Una
alta proporciéon de este aumento se
esta produciendo en sujetos jévenes y
se espera que se acrecienten mas los
casos de alergias en los préximos afios.
Este incremento es especialmente
importante en los nifios, en quienes se
observa la mayor tendencia de
aumento en las Gltimas dos décadas.
Se estima que 300 millones de
personas en el mundo sufren de asma,
constituyendo una de las enfermeda-
des crénicas més frecuentes y la mas
prevalente en la poblacién infantil. En
Argentina, la prevalencia del asma en
ninos y adolescentes es del 15%,
mientras que en la poblacién adulta es
del 6%, segun la primera Encuesta
Nacional de Prevalencia de Asma,
realizada en el ano 2015. La
Organizacién Mundial de Alergia
(WAO) tiene como objetivo principal
crear conciencia global de la alergia y

cia
ado

el asma como un problema de salud
pablica. Los uUltimos informes
mostraron que los problemas alérgicos
seguiran en incremento debido a los
desequilibrios provocados por la
contaminacién atmosférica y la
temperatura ambiente ascendente.
Estos cambios ambientales afectaran
en distinta medida a la presencia de
insectos, el polen y de algunos hongos
asociados a enfermedades alérgicas.
Estas enfermedades pueden afectar la
calidad de vida de estos individuos y
sus familias, generando un impacto
negativo en el bienestar socio-
econémico en la sociedad.

Por lo tanto, es importante que la
atencién de las enfermedades
alérgicas se lleve a cabo por un equipo
de salud especializado en esta area. El
rol del laboratorio clinico tiene un
papel fundamental para la deteccién
de las distintas alergias, ya que un
correcto diagnostico se realiza con la
historia clinica, examen fisico y
analisis especificos. Todo test de
alergia apunta a identificar los
alérgenos para los cuales un determi-
nado paciente manifiesta sintomas
clinicos correspondientes a una

reaccién de hipersensibilidad. En la
actualidad existen diferentes pruebas
bioquimicas que se realizan mediante
analisis de sangre las cuales contribu-
yen al diagnéstico médico:

1) medicion de inmunoglobulina
E total en sangre

El anilisis de inmunoglobulina E total
(IgE) mide la concentracion de este
anticuerpo en la sangre. Los anticuer-
pos son proteinas producidas por el
sistema inmunolégico para atacar a
los antigenos, como las bacterias, los
virus y los alérgenos. Los anticuerpos
IgE se encuentran en pulmones, la
piel y las membranas mucosas. El
dosaje de IgE se lleva a cabo como
parte del estudio inicial de las
alergias. La IgE total se solicita
cuando una persona presenta signos o
sintomas sugerentes de una reaccién
alérgica, especialmente cuando se
desconoce el posible alérgeno.

El polen liberado por las
plantas, sobre todo las
gramineas, desata los
sintomas de la alergia.

2) medicion de inmunoglobulina
E espécifica

La presencia de una IgE en suero que
reacciona de forma especifica con un
alérgeno determina si un paciente
esta sensibilizado, e identifica la
propensién a una reaccién alérgica
tras la exposicién de nuevo al alérge-
no. Estos anticuerpos estan presentes
en el suero o plasma de los pacientes
alérgicos. Las metodologias emplea-
das en la actualidad aportan medidas
de IgE especifica fiables, reproduci-
bles y cuantitativas para numerosos
alérgenos clinicamente relevantes,
como ser leche de vaca, mariscos,
carne, etc. La definicién y la cuantifi-
caciéon de la concentraciéon de Ig E
especifica tiene una gran importancia
para el diagnéstico de enfermedades
alérgicas y la eleccién de un trata-
miento adecuado.

El propésito fundamental del equipo
de salud es crear una perspectiva méas

integrada para el diagnéstico y
manejo de las enfermedades alérgicas.
Para lograr esto, se necesita aumentar
la conciencia publica de las enferme-
dades alérgicas y su prevencidn.
Ademas, proveer mayor educacién a
los médicos, bioquimicos y profesiona-
les de la salud en general, con el
objetivo que puedan colaborar con
diferentes especialistas en la presta-
cién de la atencién integral de
pacientes alérgicos. Fomentar una
visién preventiva para las enfermeda-
des alérgicas, poniendo énfasis en la
importancia de la investigacién, para
conocer mejor la etiologia de la
enfermedad y su tratamiento. Por lo
tanto, es de suma importancia
difundir las buenas préacticas,
promover la prevencién y disminuir la
carga de la alergia en los préximos
anos.

Para mayor informacién, puede
consultar en www.worldallerg-

y.org

Sintomas

Djos: Picor, lagrimen
conjuntival, hinchazdn en
parpados y enmojecimiento.

Nariz: Estomudos, sobee
todo matutings, picor,
secrecin nasal acuosa y
congastian,

~ Piel: Urticaria y eczemas,

_——— barganta: Picazin, ardor,
goteo posnasal.

Presencia Mercantil
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a Asociaciéon Gremial de

Empleados de Comercio, a

través de la Secretaria de
Asuntos Gremiales, fue invitada por el
Ministerio de Trabajo de la Provincia
a formar parte de la MESA DE
ENLACE PARA LA PREVENCION
DE ADICCIONES EN EL MUNDO
DEL TRABAJO.

La misma esta integrada por
distintos gremios, empresas, profesio-
nales médicos, representantes legales
y representantes técnicos de distintas
entidades estatales, todos ellos con un
objetivo comun: tratar el problema
que estan ocasionando las adicciones
en el mundo del trabajo.

Las tareas son coordinadas por el
Ministerio de Trabajo, Ministerio
de Salud y por la RAAC: Red
Asistencial de las Adicciones de
Coérdoba.

Esta mesa, a su vez, se divide en tres
sub comisiones, ”Legal y Técnica” ,
“Capacitacion” y “ Prensa y
Difusion”.

La AGEC entendid, desde un primer
momento, que esta problematica nos
afecta a todos. Que no se trata de un
problema individual, sino que es un
problema social, en el que todos
tenemos igual responsabilidad. Por

Secretaria de Asuntos Gremiales

Mesa de Enlace para la Prevencion
de Adicciones en el Mundo del Trabajo

Uno de los objetivos proximos es la
elaboracién de un Protocolo de
Accion, que nos ayude a prevenir,
asistir, contener y acompanar a las
trabajadoras y/o trabajadores que
padezcan algtin problema de adiccidn,
para que puedan acceder a un buen
tratamiento, sin miedo a perder la
fuente de trabajo, y después logren
incorporarse en el mundo laboral con
facilidad.

La asociaciéon gremial se encuentra
también muy comprometida en la
lucha contra el enorme flagelo de la
Violencia Laboral. Por esta razon, los
asesores y letrados de la Secretaria de
Asuntos Gremiales, se encuentran en
alerta, y ante cualquier denuncia, la
comunican de inmediato al area
correspondiente del Ministerio de
Trabajo para aplicar el protocolo de
accion, con la finalidad de proteger a la
trabajadora o trabajador denunciante.

Es por ello que el personal de la
Oficina de Gremiales se capacita
constantemente en éstas tematicas,
con el fin de poder abordar eficiente-
mente las distintas situaciones que se
presentan, manteniendo la maéas
absoluta discrecion.

" o
ello, participa activamente en los La AGEC entendid, desde un

distintos proyectos que alli se primer m’o_mento, que esta
plantean. problematica nos afecta a

todos. Que no se trata de un

problema individual, sino que

es un problema social, en el
que todos tenemos igual

oS Por consultas y asesoramiento, dirigirse a la Secretaria de Asuntos Gremiales: Dean Funes 266, entrepiso,
responsabilidad.

o llamar al tel. 422-2318 int. 122/123.

10 | Presencia Mercantil Presencia Mercantil | 11
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Circulo de Mujeres

“Asi como los obreros pudieron salvarse por si mismos y asi como siempre he dicho, repitiendolo a Peron,
que solamente los humildes salvaran a los humildes, también pienso que tnicamente las mujeres seran la

esde el mes de abril del
corriente afo nuestras
companieras delegadas se

reunen los miércoles en un nuevo
espacio impulsado por la oficina de
Asuntos Gremiales, el “Circulo de
Mujeres Mercantiles”.

El mismo surge de la necesidad de
encontrarse para pensar su rol como
delegadas, en cuanto que antes de
serlo, son mujeres. Este hecho, ser
delegadas y ser mujeres, las enfrenta
con problematicas distintas a las de
sus companeros varones, tanto a la
hora de ocupar su rol como represen-
tantes de sus companeras y comparne-
ros, como a la hora de canalizar y
visibilizar problematicas y situaciones
que soélo le ocurren a las companeras
mujeres. Este Circulo de Mercantiles,
entonces, es un espacio que les
permite problematizar y ampliar
algunos debates en torno a qué
significa ser mujeres trabajadoras y
cuales son sus desafios como represen-

Presencia Mercantil

tantes sindicales.

La idea de este espacio es poder contar
con instancias participativas de
formacién y capacitacién, como lo fue
la primera charla que tuvieron con el
profesional Andrés Matta sobre las
nuevas transformaciones del trabajo
en el siglo XXI, y a su vez, poder contar
con otras instancias de encuentro méas
desestructuradas e informales. Estas
segundas instancias son las que hoy,
en muchos sentidos, se tornan més
importantes. En primer lugar nos
facilitan contextualizar la informa-
cién aprendida y visualizar las
problematicas concretas en nuestro
dia a dia. En segundo lugar, nos
ayudan a dar cuenta de que existen
problemas que se repiten en diversos
lugares, quedando en evidencia de que
muchos de ellos son problemas
sistematicos. En tercer lugar, nos
permiten pensar entre todas posibles
soluciones y herramientas concretas
de transformacién partiendo desde la

salvacion de las mujeres”

Eva Duarte 1951.

experiencia individual de cada una.
En cuarto lugar, y no por ello menos
importante, nos permite crear lazos de
solidaridad, confianza y organizacion
entre mujeres, buscando respuestas
colectivas a situaciones particulares.
Con todo, queda claro que es un
espacio mas que se suma a nuestro
gremio para canalizar las demandas y
problemas que nuestras companeras
trabajadoras de comercio atraviesan.

En sus primeros Circulos de Mujeres
estuvieron trabajando sobre el
protocolo de Violencia Laboral
perteneciente al Ministerio de
Trabajo, sobre como actuar en casos de
violencia sexual y de género y sobre los
nuevos desafios que nos impone la
tecnologia en el siglo XXI. Cada
encuentro resulté positivo y moviliza-
dor y quedd claro que hay muchas
cuestiones sobre las cuales trabajar.
Ya estan preparandose para el
préximo encuentro con ideas nuevas 'y
grandes expectativas.

R i

EL FUTURO DEL TRABAJO:
REFLEXIONES Y DESAFIOS CON

ANDRES MATTA

TRAER MATE

Presencia Mercantil | 13
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Secretaria de Accion Social

Las vacunas cada vez mas cerca tuyo

El Vacunatorio, para mayor comodidad de los afiliados, se traslado a la sede gremial: Dean Funes 266.
Cuenta con todas las vacunas del Calendario, y ademas, en el mes de Abril, se comenzd con la “Vacunacion
antigripal 2019”, la cual esta destinada a los grupos de riesgo.

La Gripe

Por Dra. Sandra Belfiore - M.P 24544/7

Coordinadora del programa de inmunizaciones del area de Epidemiologia del Ministerio de Salud de la Provincia de Cérdoba

(Qué eslagripe?

La gripe es una infeccidén virica que
afecta principalmente a la nariz, la
garganta, los bronquios y, ocasional-
mente, los pulmones. La enfermedad
dura generalmente una semana y es
diferente al resfriado, ya que por lo
general aparece de repente.

Sintomas delainfluenza

Las personas enfermas a causa de la
influenza a menudo tienen algunos de
estos sintomas o todos:

Fiebre, o sentirse afiebra-
do/con escalofrios

Tos

Dolor de garganta

Mucosidad nasal o nariz
tapada
: Dolores musculares y
corporales

Dolores de cabeza

Fatiga (cansancio)

Algunas personas pueden
tener vomitos y diarrea, aunque esto
es mas comun en los nifios que en los
adultos.

Medidas para protegerse contra
la gripe:
: Medidas preventivas para
evitar la propagacion del virus, a tener
en cuenta todos los dias:

- Evitar el contacto cercano
con personas enfermas.

- Si usted estd enfermo y tiene
una enfermedad similar a la influen-
za, haga reposo en su hogar por al

Presencia Mercantil

menos 24 horas posteriores a la
desaparicién de la fiebre, y limite el
contacto con otras personas, tanto
como sea posible, para evitar conta-
giarlas.

Ctbrase la nariz y la boca con
un panuelo, o con el pliegue del codo al
toser o estornudar.

Lavese las manos con agua y
jabén frecuentemente.

Evite tocarse los ojos, la nariz

o la boca. Los gérmenes se diseminan
de esta manera.
- Limpie y desinfecte las
superficies y los objetos que puedan
estar contaminados con gérmenes
como los de lainfluenza.

Vacunarse: témese tiempo
para vacunarse contra la Influenza, es
el primer paso y el mas importante
para protegerse contra la gripe y las
posibles complicaciones graves de esta
enfermedad.

(Paraquéserealiza?

Reducir las complicaciones, hospitali-
zaciones, muertes y secuelas ocasiona-
das por el virus influenza de la
poblacién de riesgo en Argentina.

{Cual es el objetivo de la vacuna-
cién?

Lograr coberturas mayores o iguales
al 95% en cada grupo de la poblacién
de riesgo.

La vacunacién antigripal debe ser
efectuada en forma OPORTUNA,
idealmente antes del comienzo del
invierno (etapa de mayor circulacién

del virus influenza). No obstante, y si
la situacién epidemiolégica nacional y
local lo indican, debera continuarse
hasta que la circulacién viral cese.

¢Cuando? ;Donde?

La vacuna antigripal estara disponi-
ble a partir del mes de abril de 2019, de
manera gratuita y obligatoria para la
poblacién de riesgo definida, en todos
los vacunatorios y hospitales publicos
del pais. La finalizacién de la
vacunacién se define segtn situacién
epidemiolégica.

(A quién estadirigida?
: Personal de salud

Embarazadas: en cada

embarazo y en cualquier trimestre de
la gestacion.
En cada embarazo la mujer debe
recibir la vacuna Antigripal, en
cualquier trimestre de gestacién y la
vacuna Triple Bacteriana Acelular
(dTpa) a partir de la semana 20 de
gestacion.
: Puérperas: hasta el egreso de
la maternidad —hasta un maximo de
10 dias-, si no recibié la vacuna
durante el embarazo.

Ninos de 6 a 24 meses de
edad: son dos dosis, sino recibié dos
dosis anteriormente. (Con un interva-
lo minimo entre dosis de 4 semanas)

Personas entre 2 y 64 afos
que tengan factores de riesgo.
Requieren orden médica (excepto
obesos), debiéndose detallar el grupo
de riesgo al cual pertenecen.

Enlas personas mayores de 65 afnios no
se requiere orden médica para recibir
la vacuna antigripal, y se aprovechara
la oportunidad para aplicar la vacuna
contra neumococo que corresponda.

La vacunacién antigripal no elimina
la circulacion del virus sino que
disminuye la internacién, complica-
ciones, secuelas y mortalidad.

La vacunacion antigripal debe
ser:

Oportuna

Debe continuarse segiun la
situacion epidemiolégica

Debe lograr altas coberturas

Paratener en cuenta...

La vacuna de la gripe se
puede administrar con las otras
vacunas del calendario.

La seroproteccién se obtiene
de 2 a 3 semanas después de su
aplicacién.

La duracién de la inmunidad
después de la vacunacién a las cepas
homologas o a cepas estrechamente
relacionadas a las contenidas en la
vacuna varia, usualmente es de a 6 a
12 meses.

vacunate

contra la Gripe

Es gratis para los grupos de riesgo

Muyores-de 65

10 dins despugs
del parfo

Persong]

Embarazadas i salod
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?gec Secretaria de Turismo y Deportes

Turismo en temporada baja

CONSULTAS EN OFICINA DE TURISMO DEAN FUNES 266 PB

Salida: 9/06-16/06-30/06-15/09-11/10
-Programa: 7 dias - 4 noches

-Buscama

-Hotel: El carmen (lado argentino)
Régimen de media pension

Excursiones: Cataratas Argentinas -
Cataratas Brasileras - Ruinas de san
Ignacio - Minas de Wanda

Coordinador permanente

Salida: 25 de septiembre

Programa: de 5 dias 3 noches de
alojamiento

Bus mix

Hotel: Termas del Este 0 Santa Rita
Régimen de comida: desayuno
Coordinador permanente

Snackabordo

- Salidas: 13/06 - 24/06 - 15/08 - 29/08
-Programas: de 5 dias - 3 noches de
alojamiento

Bus: semi cama o cama (segun fecha de
salida) Coordinador en todo el viaje
Servicio abordo - Seguro medico

Hotel: Apart Hotel Carlos 2 - Hotel
Mariland (segun fecha de salida)
Régimen desayuno o media pension
segun hotel elegido)

ursiones: City tours, Quebrada

m huaca, Cafayate , Tafi del Vallg
" T‘ 4 N } .

e g

Salida: 23/09-7/10
5 dias - 3 noches
Bus: mix de ultima generacion =3
Régimen de comida : media =58
pension o
Hotel: Yanco 3 estrellas
Excursiones : City tours por Madryn,,
traslado a Puerto Piramides, visita S
Las Grutas de regreso

Asistencia la viajero/ Coordinador

13-16-19-26 programa de 3 noches.

- Salida: en el mes de junio 08-09-15-22-
29 de junio programa de 4 noches.
Servicios:

Bus: mix de ultima generacion

Hotel : Shaday 2 estrellas // Hotel Paz 1
Régimen de comidas pension completa
Seguro médico
oordinador permanente

2
“

-
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Secretaria de Turismo y Deportes

Cabanas “Aldea de la Colina” A.G.E.C

Situadas al lado del arroyo, son siete cabaiias con capacidad para
seis personas y cuatro lofts con capacidad para cuatro personas.
El complejo posee piscina, con una estupenda vista a las sierras; las
cabanas y los lofts estan equipados con vajilla completa y ropa de
cama, asadores individuales y estacionamiento.

Fecha de salida:
07 de julio

11 de julio

15de julio
Programa: 5 dias - 4 noches
BUS: mix de ultima generacion
Hotel: Principado ****
Régimen de comida: pension
completa sin bebidas
Asistencialaviajero
Coordinador durante todo el
recorrido

Opcional: butacas camas piso
inferior

El Gran Hotel Principado, es un hotel de cuatro estrellas, ubicado
frente al Parque Gilemes, a 300 mts. del centro comercial de la
Ciudad de Las Termas de Rio Hondo donde se puede disfrutar del
Casino y el Teatro. Cuenta con 100 habitaciones con bafo privado
termal, ademas de tener un encantador alojamiento que se destaca
por brindar un completo servicio a los viajeros que desean disfrutar
de una placenteray confortable estancia.

Tanti es una localidad serrana del departamento Punilla, provincia de Cordoba, Argentina. Se encuentra ubicada en el sector
sudoeste del Valle de Punillay apoco mas de 50 km de la ciudad de Cérdoba.

Tanto la localidad como su entorno presentan caracteristicas particulares de topografia e hidrografia, con numerosos cerros,
quebradas y valles que ofrecen vistas panoramicas de sus arroyos, cascadas, grutas, formaciones graniticas y multiples Rese S en:
paisajes. Oficina &galurismo de

A.G.E.C, la sede
Tanti es una villa que se recuesta sobre el arroyo Tanti, uno de los rios que alimenta al lago San Roque, centro turistico de gremial.
excelencia, junto al que se desarrolld la ciudad de Villa Carlos Paz. En su paso por el pueblo, el arroyo Tanti da lugar a numerosos
balnearios; los més conocidos son El Diquecito, La Isla, EI Remanso, La Olla, Sans Souci y Los Arboles, entre otros. Para los Promocion va de
aficionados al montanismo, Tanti les brinda Los Gigantes, un macizo de roca granitica con numerosas cumbres escarpadas. marzo a novie
También, se pueden visitar [a"Cueva de los Helechos", el "Pozo del Indio", el "Salto de la Virgen", el "Trono del Diablo", la"Trompa excepto Sema
del Elefante" (éstos dos ultimos en la vecina Villa Flor Serrana), la “Cueva de los Pajaritos "Los Chorrillos” y “El Chorro la Vieja”. Santa y vacacion8

de julio (consulte
promociones para
esafecha).

Tiene numerosos sitios de interés cultural para visitar como, por ejemplo, laiglesia Nuestra Sefiora del Rosario, que data del ano
1848; la gruta de San Cayetano y la Virgen de la Medalla Milagrosa; la Cruz de Fatima, el Monumento a la Familia y la Feria de
Artesanos (habilitada en verano).
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Secretaria de Turismo y Deportes

Escuela de Deportes A.G.E.C

La Secretaria de Deportes de A.G.E.C informa sobre las diferentes disciplinas que se despliegan en la Escuela
de Deportes, para que los interesados en sumarse puedan hacerlo en cualquier época del ao.

El principal objetivo de la institucion es la formacion integral de deportistas, preparandolos para la
competenciafederal de algunos deportes.

Handball

Deporte federado, regido por la Federacion Cordobesa de Handball.

De la categoria Inferiores, actualmente participan menores, cadetes y juveniles en la “Serie A”.

De Ia division Primera, participa la liga femenina jugando en “Liga de Honor”; maxima categoria alcanzada en los ascensos de los afos 2016,
2017y 2018, respectivamente.

Por otro lado, en el aiio 2018, no solo lograron el ascenso, también, clasificaron para el Torneo Nacional de la categoria, a disputarse en el mes de
mayo en San Luis.

Mamis Hockey

La Escuela de Deportes tiene, a partir de este aio, dos equipos que la representaran en los torneos oficiales de la agrupacion Mamis hockey.
Los equipos son “A.G.EC Azul”, con un plantel de quince jugadoras, a cargo de la profesora Belén Romero; y “A.G.E.C Naranja”, con un plantel de
catorce jugadoras, a cargo de la profesora Brenda Frias.

Hockey Sobre Césped

Compiten en tres torneos, segiin la edad y categoria de las jugadoras; hay nifas de ocho hasta dieciocho afos, mas otras jugadoras de mayor
edad que componen la primera division.
Los torneo en los cuales participan son: liga “Stuper 8”, “Liga Cordobesa de Hockey”’y “Federacion Cordobesa de Hockey™.

Participan del torneo de la Federacion Cordobesa de Voley, con las categorias: Sub, Sub15, Sub17, Sub19 y Primera Division. Ademas, en la
categoria “C” participan jugadoras mayores de edad.

Este ano, ademas, se estan incorporando varones a las diferentes categorias, pero sin competencia oficial.

Los 38 jugadores estan a cargo de los profesores Santiago Saltoy Tamara Arguello.

Presencia Mercantil

Hockey sobre Patines

Las representantes de este deporte juegan en la Liga NaCional; maxima categoria.

Las divisiones inferiores no participan de torneos oficiales.

Continaan participando del torneo de Escuela de Fithol, en todas las categorias, nifios desde los cuatro aios hasta los dieciséis.
En el mes de mayo recibieron la visita de Racing de Nueva Italia, una experiencia inolvidable para la Escuela de Deportes.

L L Velez Sarsfiold ...~ - - S
; Ao b o A0 T LY P A A e Sme A

Escuela de

DEPORTES

Para todos los deportes y todas las
edades las inscripciones estan
abiertas en cualquier época del

ano. Dirigirse a la sede del

Q

Club A.G.E.C San Vicente,
calle Lisandro de la Torre 1852,
de 16 a21hs., de lunes a viernes.

El Club Velez Sarsfield, de Capital Federal, envié
a la Escuela de Deportes, con nota oficial, el
pedido formal de una de las jugadoras de
hockey sobre patines para integrar el equipo de
Primera de esa prestigiosa institucion, con
motivo de disputarse el Torneo Nacional de esta
disciplina. Estos logros son los que alientan al
equipo de trabajo de la AGEC a seguir por el
camino de la formacion de jugadores, con
valores y disciplina.

Presencia Mercantil
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Inauguracion de la nueva cancha

de hockey

on la primera fecha del torneo
“Federados de hockey sobre
césped”, las jugadoras

enfrentaron a su similar del Tala, en
sus tres categorias.

La ocasién fue perfecta para inaugu-
rar la cancha de césped sintético para
Hockey, ubicada en el Complejo
Polideportivo A.G.E.C.

Con el corte de cintas por parte del
Secretario General Pablo Chacén se
puso en marcha la fecha oficial.

La cancha cumple con todos los
requisitos de la Federacién para
disputar partidos locales, provinciales
y nacionales. Posee el cercado
reglamentario protegido por un
alambrado olimpico, el banco de

suplentes y autoridades y ademas los
vestuarios para el local, el visitante y
los arbitros; todos con sanitarios y
duchas.

El hockey sobre césped en categoria
mamis, tiene un nuevo equipo, que nos
representara:

Las nuevas mamis se incorporaron
este afio a los entrenamientos en la
escuela de deportes y oficiaran de local

En mamis hockey

tenemos un segundo equipo

en la misma cancha de hockey sobre
césped sintética, recientemente
inaugurada, en el Complejo
Polideportivo Agec de camino Alta
Gracia .

Cumpliendo con el fixture oficial de la

asociacion de este deporte , las mismas
se enfrentaron el pasado primero de
mayo, donde recibieron la visita del
Secretario General PABLO
CHACON, el cual presenci6 el partido.

Presencia Mercantil
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Secretaria de Turismo y Deportes

Roller Derby:

un constante desafio a nivel fisico,
mental y grupal

A.G.E.C deportes incorporé una nueva disciplina

elisa Colome es la profesora

de la escuela de Roller Derby

de A.G.E.C. Hace seis anos
que practica este deporte, ademas es
arquitecta y docente de nivel medio.
Con mucha pasién, Melisa nos habla
de esta nueva disciplina que funciona
en el polideportivo.

-;Qué es el Roller Derby?

Es un deporte que se basa en una
"carrera" entre dos equipos que
compiten entre si. El objetivo es sumar
la mayor cantidad de puntos y las
rivales estan sobre patines “Quads”.

El Roller Derby es un deporte de
contacto sobre patines, predomina la
velocidad y la estrategia, donde las
jugadoras estan en constante ofensa y
defensa. Cada equipo cuenta con cinco
jugadoras en pista, de las cuales
cuatro son bloqueadoras y una es
Jammer (encargada de anotar los
puntos). Se suman puntos cada vez
que una Jammer pasa la cadera de un
Bloquer contrario.

Desde sus inicios la disciplina se
caracteriza por ser colectiva y basada
en el principio de autogestiéon por y
para sus patinadoras. Esto genera un
sentido de apropiacion y compromiso
no sélo a nivel deportivo, sino organi-
zacional dentro de cada liga.

-,Cémo llega este deporte a la
Argentinay a Cordoba?

La disciplina es originaria de Estados
Unidos. Llega a la argentina hace
aproximadamente diez afnos y se
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empieza a expandir al resto de las
ciudades de manera exponencial. A
Cordoba llegd hace seis anos de la
mano de un grupo de patinadoras que
lo conocieron por internet y por una
pelicula llamada Whip It.

-,Cuantos equipos hay a nivel
nacional y provincial?

A nivel nacional hay entre 30 y 40
equiposy a nivel provincial tres.

-(,Hay una seleccion nacional de
Roller Derby?

Hay una seleccién nacional femenina
(SARD) y una masculina (SARDM).
Cada dos afnos se realizan los mundia-
les femeninos y masculinos respecti-
vamente. En 2018 el mundial
femenino se realiz6 en Manchester y
Argentina obtuvo el octavo puesto. El
masculino se jugbé en Barcelona y la
seleccion Argentina obtuvo el séptimo
puesto.

-(Cémo se dio la llegada al
A.G.E.C?

Llegamos al A.G.E.C porque estaba-
mos buscando un nuevo espacio para
entrenar y una de nuestras jugadoras
trabaja en “Cirs” y nos conté del club
que tenian, fuimos a presentarnos y
nos abrieron las puertas desde el
primer momento.

-;,Con cuantos alumnos cuenta
esta escuela?

Contamos actualmente con 18
patinadoras.

-(Diasy horarios paralas clases?

Entrenamos los dias lunes, miércoles
yviernesde 21.30a 23.

-(Cuales son los objetivos?

Los objetivos son poder entrenar y
consolidarnos como equipo, para
poder salir a competir a nivel nacional.
También tenemos en mente organizar
nuestro propio torneo e invitar
equipos nacionales e internacionales.

-(A partir de qué edad se puede
practicar este deporte?

Se puede empezar a practicar a partir
de los 18 anos, pero estamos empezan-
do a organizar una escuelita para
nifias.

-¢Las instalaciones del A.G.E.C
son comodas para la practica de
esta disciplina?

Son muy comodas ya que la pista tiene
las dimensiones reglamentarias y el
material del piso nos permite un
"agarre" adecuado para la practica del
Roller Derby. En relacién al entrena-
miento fisico que realizamos contamos
con todos los elementos necesarios.

-,Como te recibieron los otros
profesores?

Muy bien, pude ver en el poquito
tiempo que estamos el compromiso y
profesionalismo por parte de todos los
que estan en el club.
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-(,Qué mensaje les darias a los
afiliados y afiliadas que quieran
venir a practicar esta disciplina?

Les diria que esta nueva disciplina de
A.G.E.C es apasionante, divertida y
verdaderamente Unica. Hacer Roller
Derby es un constante desafio a nivel
fisico, mental y grupal.

Sin importar género o edad todos
pueden sumarse. En la liga ensefa-
mos a patinar desde cero, las habilida-
des necesarias y las estrategias
propias del deporte. Ademas existe la
posibilidad de capacitarse como
oficiales con y sin patines.
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. 1° de Mayo, Dia Internacional del Trabajador

Los trabajadores mercantiles celebraron su dia

Como todos los aios, la asociacion gremial congregd a miles de empleados de comercio en el Complejo
Polideportivo de camino a Alta Gracia, para celebrar el Dia Internacional del Trabajador.

PAGINA CENTRAL

Ministro de Trabajo Omar Sereno. Secretario Gral. De UOM Rubén Urbano. Gustavo Pedrocca Secretario General de
SUVICO. Secretario General de UPCN Miguel Benedetto. Vice Gobernador en uso de licencia Dr. Martin Llaryora. Secretario
General AGEC Pablo Chacén.
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1 miércoles 1° de mayo, desde
tempranas horas, el predio de
la asociacién gremial se fue
engalanando, para recibir a los

mercantiles y sus familias como se
merecen: con lo mejor.

Alas 11 hs. comenzaron los espectacu-
los musicales, bajo la conducciéon de
Andrés Bolletta, periodista y conduc-
tor del programa radial “La
Boleteria”, de Continental. El show se
inici6 de la mano de Maria Sol quien,
con tan solo 16 anos, encantdé a los
presentes con su repertorio de folclore
tradicional. A continuaciéon tomé la
posta la banda “Ven Conmigo” con
todo el ritmo de la cumbia pop.

Después del almuerzo, en el que se
destacaron el locro y los choripanes de
distribucién gratuita, los mercantiles
se congregaron frente al escenario
para escuchar las palabras del

Presencia Mercantil

Secretario General, quien subid
acompanado por la comisién directiva;
el Ministro de trabajo Omar Sereno, el
Secretario General de la UOM, Rubén
Urbano; el Secretario General de
SUVICO y candidato a concejal,
Gustavo Pedrocca; el Secretario
General de UPCN, Miguel Benedetto;
el Secretario General del Sindicato de
Conductores de taxis de Coérdoba,
César Soriano; y el vicegobernador en
uso de licencia y candidato a intenden-
te de la ciudad de Cérdoba, Dr. Martin
Llaryora.

Pablo Chacon saludé a los companeros
y representantes de sindicatos
amigos, recordé a los Martires de
Chicago, grupo de sindicalistas
anarquistas que fueron ejecutados en
1886, dando su vida por mejores
condiciones laborales y destacé la
labor del Movimiento de Trabajadores
Cordobeses. Agradeci6 ademas la

presencia del Ministro Omar Sereno,
sobre todo su acompanamiento en el
trabajo cotidiano, en las inspecciones
y acciones que, con el apoyo del
ministerio provincial, la Asociacién
Gremial de Empleados de Comercio
lleva adelante para generar mas y
mejores servicios para sus afiliados.
Chacén hizo hincapié en que el
gobierno de la Provincia de Cdrdoba
mantiene el Ministerio de Trabajo,
siendo esto una gran herramienta,
tanto para las organizaciones
sindicales como para los trabajadores
cordobeses, aun cuando el gobierno
nacional le cambiara el rango de
Ministerio a Secretaria de Trabajo.

Luego le cedié la palabra al Dr. Martin
Llaryora, luego de senalar la necesi-
dad de que el gobierno municipal
trabaje en conjunto con el provincial,
para impulsar el despegue de la
ciudad de Cérdoba y que pueda

Pablo Chacén con los ganadores de los smart

Omar Sereno Ministro de Trabajo

Una vez mas acompanando a la gran familia mercantil que conduce el compaiiero Pablo Chacdn: el Sindicato de Empleados de Comercio de
Cordoba, nuestra querida AGEC. En este dia histérico por lo que representa en conmemoracion de aquellos episodios tragicos de Haymarket en el
siglo XIX , el 1°de mayo de 1.886, en aquella refriega que costo la vida a muchos trabajadores que reclamaban por la conquista de la jornada
limitada de trabajo. Por supuesto también festivo para los trabajadores de hoy, que se encuentran con sus compaiieros en un espacio de
compaierismo y hermandad, pero también en un momento de reflexion porque, sin lugar a dudas, el mundo del trabajo en la Argentina y los
trabajadores como sujetos activos de ese proceso, estan pasando una dificil y compleja situacion en torno a politicas econdmicas que no han dado
privilegios a la produccion y al trabajo, y causan preocupacion en las familias argentinas. En este contexto en mi caracter de Ministro de Trabajo, y
en representacion del Gobierno de la Provincia de Cdrdoba, vengo una vez mas a acompaiiarlos trayendoles el saludo cordial de nuestro

Gobernador Juan Schiaretti.

competir de igual a igual, tanto en
infraestructura como en servicios, con
otras grandes ciudades del pais.

Elcandidato a intendente agradecié la
invitacién a la fiesta y felicité a la
AGEC por la organizacion del evento y
por las obras que ano tras afno se van
realizando para beneficio de los
afiliados y sus familias. Hizo una
reflexion acerca del dia del trabajador
y la importancia vital del trabajo para
que haya paz, progreso y seguridad en
una comunidad. A pocos dias de las
elecciones municipales, Llaryora
senalé que tiene un equipo con
capacidad de gestién y el compromiso
de poner la intendencia en favor de
todos los cordobeses y cordobesas,
armonizando las politicas provinciales
con las municipales, para que puedan
tener una mejor calidad de vida.

Luego, se dio inicio al esperado sorteo,

que tuvo como premios cinco Smart
TV full HD 40”, cuyos afortunados
ganadores fueron:

ROJAS, Brigida, de Edificior — Socia
N° 77530

SAINT GERMAIN, Sonia, de empresa
Baraballe Fernando Gabriel — Socia
N° 75522

MARELLI, Carlos Miguel, de
Grunaut S.A. —Socio N° 79574

PUCHETA, Marcos Manuel, de Kum
S.A.—Socio N° 63981

ILLANES, Juan Adolfo, de Cencosud
S.A. (Disco)—Socio N° 46723

Pero eso no fue todo, inmediatamente
se sortearon tres motos marca Brava
Nevada 110 cc y los socios favorecidos
fueron:

ALLENDE, Fabiana, de Ingelmo
Neumaticos —Socia N° 79231

VENENCIO, Norma Beatriz, de
empresa Blanco, Benjamin (Buenos
Dias)—Socia N° 57603

ALVAREZ MAMONI, Marcelo, de
Dinosaurio S.A. —Socio N° 76465

Finalizado el sorteo, Boletta anunci6
el “broche de oro” del maravilloso
agasajo: el show de TRU-LA-LA, la
reconocida banda que desplegd en el
escenario un show cargado de alegria
al compas del cuarteto cordobés.

Entrada la tarde, los colectivos
gratuitos comenzaron a partir del
Complejo Polideportivo, llevando a los
mercantiles cargados de recuerdos de
una jornada memorable.

Presencia Mercantil
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Casa del Jubilado

Consejos y estrategias para no st
victimas de robos o “cuentos

Ante el contexto de inseguridad en que se vive, es importante
tener en cuenta ciertas precauciones, que pueden evitarnos
desde un mal momento a un riesgo serio a la vida o la integridad

fisica.

El cuento del tio: La mayoria de los
delitos cometidos contra los adultos
mayores ocurren en el propio domici-
lio, en algunos casos, con agresiones.
Por eso, es importante hacer hincapié
en una cuestion basica: no abrir la
puerta ante la duda sobre la identidad
de una persona, especialmente si se
trata de vendedores ambulantes o
individuos que dicen ser de una
empresa determinada.

Son cada vez mas comunes también,
los llamados telefénicos mentirosos,
en los que supuestamente se les avisa
que un familiar se accidenté o que
sufrié un secuestro. Ante estas
situaciones, es fundamental que
conserven la calma y se contacten lo
antes posible con algtn familiar o con
la policia, para verificar de ddénde
viene el llamado.

Informacion personal: Es funda-
mental que no revelen datos persona-
les a personas desconocidas o poco
conocidas. Menos, hacer comentarios
sobre los ahorros y movimientos
bancarios.

Billetes falsos: Si usted abona una
compra o servicio utilizando un billete
que recién le fue entregado en el banco
y alguien le dice que es falso, no le debe

entregar el resto del dinero cobrado.
Puede suceder que le cambien la
totalidad de billetes validos por
billetes falsos.

Tramites bancarios: Lo ideal es
hacer los tramites bancarios en
compania de algun familiar o amigo.
Y, en lo posible, retirar el dinero en
forma parcial. Ademas, se debe pedir
ayuda para tener al dia las facturas de
servicios e impuestos que se envian
online, y de ésta manera, evitar el
traslado de dinero. Tampoco es bueno
ceder a hijos o nietos todo tipo de
tramitacién, para luego no sentirse
incapaces de hacerlo.

Red vecinal: En caso de no vivir cerca
de los familiares, es muy efectiva la
conformacién de una red vecinal.
Muchas veces, el ojo de un vecino
resulta més efectivo que el de un
familiar, por una cuestién de proximi-
dad geografica y de disponibilidad de
tiempo. Para eso, es muy util el
intercambio de teléfonos, para que los
puedan ayudar cuando lo precisen.

En casa: Es recomendable que tengan
algo de dinero en sus casas, porque,
ante un asalto o situacién de riesgo,
esto podria llevar a prevenir un
episodio violento.

v

Fuente: Claudio Romero, subsecretario de Tercera Edad de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires; Ricardo Raul Pedace, Director General ¢
Medios de Comunicacion y Coordinador General de los Foros Participativos para la Optimizacién de los Servicios Policiales de la Policia Fe
Argentina. Y Eugenio Semino, ombudsman de la tercera edad de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Buenos Aires
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La Secretaria de Cultura de la asociacion gremial viene implementando una
variedad de cursos de formacion profesional, algunos con certificacion
oficial expedida por la Secretaria de Equidad y Promocion del Empleo del
gobierno provincial, y otros con certificacion propia del gremio.

Estan dirigidos a afiliados y grupo familiar, y en el caso de los cursos
oficiales, también a personas desocupadas.

Todos los cursos son absolutamente gratuitos.

Cursos que se estan desarrollando:
Con certificacion oficial:

Con certificacion de AGEC:

ot
o

5

La buena noticia es que en el mes de agosto todas las especialidades se comenzaran a
dictar nuevamente, asi que ino te los pierdas! Lainscripcion se abrird en el mes de Julio.

Los requisitos parainscribirse son:
18 anos de edad, como minimo.
Presentar: fotocopia del DNI; constancia de CU se es afiliado: carné de socio.




?gec Derechos Laborales

Derechos y obligaciones del trabajo

Es la suma de dinero o contraprestacion que percibe un trabajador de su empleador;
por la realizacion de una tarea especifica, como consecuencia del contrato de
trabajo. Esta remuneracion no puede ser inferior al salario minimo vital y mévil.

¢Qué son las
remuneraciones?

Elart. 128 de la ley 20744 dice que el sueldo debe abonarse vencido el mes y hasta el
cuarto dia habil del mes siguiente. Por ejemplo: el 31/05/19 vencen los haberes del
mes y el empleador tiene plazo de abonarlo hasta el cuarto dia habil del mes
siguiente (06/06/2019).

¢Cual es el plazo
para pagar el sueldo?

- Igualdad: tiene su fundamento en el articulo 14 bis de la Constitucién Nacional, que
sefala igual remuneracion por igual tarea.

- Supervivencia: se supone que la remuneracion es suficiente para que el trabajador
pueda atender sus necesidades y las de su grupo familiar.

- Conmutatividad: la remuneracion que paga el empleador es directamente
proporcional ala calidad y cantidad de servicios que aporta el trabajador.

- Continuidad: la remuneracion se produce dia a dia, sin perjuicio de que existen
plazos para hacer efectivo su pago.

- Alimentario: para el trabajador tiene este caracter, ya que cubre necesidades
basicas.

- Intangibilidad: Ia remuneracién no puede sufrir disminuciones.

¢Qué caracteristicas
tiene la remuneracion?
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Hay distintos tipos de remuneracion:

a) Sueldo: se denomina asi cuando la remuneracion se paga en relacion con el mes
de trabajo.
b) Jornal: se denomina jornal cuando la remuneracion se paga en relacion con el dia

¢Queé tipos de
: u hora de trabajo.
remuneraciones hav? c) Por resultado obtenido:

-A destajo: es laremuneracion por unidad de obra o pieza producida.
-Comisiones: en funcion de operaciones concretadas, como por ejemplo: ventas
Las remuneraciones en comercio son mensuales.

Todo pago en concepto de salario u otra forma de remuneracion, debe
instrumentarse mediante Recibo firmado por el trabajador. EI Recibo sera
confeccionado por el empleador en doble ejemplar (original y duplicado), debiendo
entregar el duplicado al trabajador, firmado y sellado.

El Recibo debera reunir, como minimo, los siguientes requisitos:

-nombre integro o razon social del empleador, su domicilioy CUIT.

-nombre y apellido del trabajador, su calificacion profesional y CUIL.

-todo tipo de remuneracion que perciba.

- total bruto de la remuneracidn basica.

- importe de las deducciones que se efectian por aportes jubilatorios u otras
autorizadas por ley de contrato de trabajo (obra social, sindicatos).

-importe neto percibido.

- constancia de la recepcion del duplicado por el trabajador (su firma en el original,
que queda en poder del empleador).

-lugaryfecha (que debera corresponder con la del efectivo pago).

-firmay sello del empleador.

- fecha de ingreso y tarea cumplida o categoria en que se desempefié durante el
periodo de pago.

¢Como y cuando se
instrumenta el pago?

Es la menor remuneracion que debe percibir un trabajador en efectivo y sin cargo de
d z . familia, de modo que le asegure alimentacion adecuada, vivienda digna, educacion,
GQue es EI Sala"o vestuario, transporte y esparcimiento, vacaciones y asistencia médica. Constituye el

ml'nimo vilal v m()vil'? piso de las remuneraciones. Su monto es inembargable.

El sueldo anual complementario (SAC), mas conocido como aguinaldo, es un salario
adicional que perciben los trabajadores, y que se abona en dos cuotas: la primera en
junioy la segunda en diciembre.

¢Qué es el sueldo

La ley de contrato de trabajo establece que el aguinaldo debe ser equivalente al 50%
de la mayor remuneracion mensual devengada en todo concepto de cada semestre.
Para calcular el primer aguinaldo se toma en cuenta los salarios de enero a junio. El
calculo debe incluir el salario basico, las horas extras y otros plus que se hayan
percibido de manera normal y habitual. De igual manera se calcula la segunda cuota
delaguinaldo.

¢Como se calcula
el aguinaldo?

¢En que fecha se
liquida el aguinaldo?

Segun laley 27.073, las fechas en que debe ser abonado ese dinero extra son: antes
del 30 de junio y antes del 18 de diciembre.
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tributos?

1 punto de partida o andlisis

del tema que nos convoca es sin

lugar a dudas definir el
tributo, derivando ello a describirlo
como la obligacién de derecho publico
consistente en prestaciones pecunia-
rias, es decir de entregar sumas de
dinero, que el estado u otro ente que
ejerza —para el caso— sus funciones
establece en virtud de lo que disponga
la ley, con el objeto fundamental,
aunque no exclusivo, de contribuir al
financiamiento de los gastos que
demanda el cumplimiento de los fines
del estado, respetando el principio de
capacidad contributiva, dicho de otra
manera, siempre teniendo en cuenta
de que el contribuyente tenga aptitud
de pago de impuestos, que tenga la
capacidad de afrontar su pago.

Dela definicién establecida es correcto
afirmar que, al igual que las demés
instituciones juridicas, el tributo
integra nuestro sistema juridico.

Este instituto representa solamente
una parte de la actividad financiera
del Estado, es nada mds ni nada
menos que uno de los ingresos de los
cuales se vale aquel para poder
financiar sus gastos y poder de esa
forma cumplir con los fines para los
cuales fue creado.

Cuando nos referimos a los fines del
estado lo hacemos en referencia a los
motivos para los cuales fue creado, el
cual se trasluce en los servicios que
éste presta a sus ciudadanos, pudien-
do nombrar entre otros, a la defensa,
seguridad interior, labor legislativa,
administracion de justicia, etc.

Pero este ingreso goza de caracteristi-
cas que permiten diferenciarlo de los
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?gec Derecho Tributario

Porque pagamos

demaés ingresos, tiene su propia
naturaleza juridica y por eso es
estudiado por una disciplina en
particular.

Para poder explicar los verdaderos
alcances y limites del tributo lo
debemos hacer dentro de una perspec-
tiva estrictamente constitucional,
dicho de otra manera, para entender
al tributo como institucién juridica,
éste debe responder a criterios de
justicia, y para ello entonces no debe
estar solo al servicio de sus fines y
objetivos especificos, sino también al
servicio de los fines y objetivos
constitucionales.

En otras palabras significa que en
materia tributaria no solo debe
atenderse al fin fiscal (recaudacion),
sino a los fines méas amplios que
constituyen los valores consagrados
en la Constitucién

Maximiliano Raijman

Abogado - Doctor en Derecho
Profesor de Derecho Tributario
Secretario de Graduados

Facultad de Derecho - UNC

Matricula 1-31175 - Federal T 66 F 191
351-156159100 - 4272777
maximilianoraijman@ejfr.com.ar

Por lo cual dicha facultad forma parte
de la funcidn legislativa general que la
C.N. asigna al Congreso de la Nacién
con cardacter general. En otras
palabras “constituye una faceta del
poder legislativo”.

Por su parte, el poder legislativo al
dictar normas tributarias esta
subordinado a las reglas que establece
la C.N. tanto en relacién al reparto de
competencia propio de la organizacién
federal como al contenido de las
mismas las que deben respetar las
garantias de los contribuyentes.

En el ejercicio de dicha potestad el
Estado se ubica en una situacién de
supremacia por sobre los ciudadanos,
quienes reciprocamente estdn en
estado de sujecién, més siempre
respetando en dicho ejercicio lo
dispuesto en la Constitucién Nacional.
Pero cuando el Estado se

Nacional. No debemos
olvidar en este punto que
el tributo, y en definitiva
la actividad financiera,
son meros instrumentos

"En materia tributaria no solo
debe atenderse al fin fiscal
(recaudacion), sino a los fines

mas amplios que constituyen
los valores consagrados en la

convierte en titular de un
crédito tributario, tiene
frente a si y en un plano
de igualdad a los
obligados a hacer, no

para el logro de los fines
constitucionales.

Asi, constitucionalmente, el estado
goza de potestad tributaria, la cual
implica el ejercicio del poder de
imperio en materia tributaria por
parte del Estado, ya que por medio de
él se pueden exigir forzadamente a los
particulares las prestaciones pecunia-
rias que hemos caracterizado como
tributos, ya sean impuestos, tasas o
contribuciones especiales.

La potestad tributaria entonces
consiste en la facultad de crear y
establecer tributos, los cuales sélo
pueden ser creados mediante una ley.

Constitucion Nacional."

hacer, dar.

Es decir entonces que el
ejercicio de la potestad
tributaria se agota con el dictado de la
ley que crea el tributo. Sin embargo
hay autores que sostienen que
también es ejercicio de poder tributa-
rio el dictado de leyes que permiten al
Estado la recaudacion de los tributos.

La forma federal de gobierno adoptada
constitucionalmente por nuestro pais,
implica reconocer que en su organiza-
cién politica coexisten distintos
niveles de gobierno, Nacidn,
Provincias y Municipios. Llevado esto
al tema que nos convoca tenemos que
en la Republica Argentina coexisten

distintos 6rganos de gobierno, todos
con potestad tributaria.

La primera consecuencia de este
reparto de facultades tributarias es
asumir el riesgo de sufrir los efectos no
deseados que provoca la doble o
multiple imposicidn, la cual se verifica
cuando una misma persona por el
mismo hecho generador es gravada
dos 0 més veces en un mismo periodo
de tiempo por parte de dos o mas
sujetos con potestad tributaria. Asi, el
propietario de un inmueble puede
estar gravado con la contribuciéon
municipal que incide sobre los
inmuebles, con el impuesto inmobilia-
rio provincial y finalmente, con el
impuesto a los bienes personales sin
que ello habilite, por sisélo, un planteo
de inconstitucionalidad, es decir el
solicitar la derogacién del impuesto
por ir en contra de lo establecido en la
Constitucion Nacional. La consagra-
cién constitucional de tres fuentes
generadoras de normas tributarias
puede implicar hasta una triple
imposicion.

Por ello surge a todas luces prioritario
y fundamental que haya una asigna-
cién de competencias en su ejercicio, es
decir atribuir a cada nivel de gobierno
su ambito de ejercicio de potestad

tributaria.

Por otra parte, esas distintas compe-
tencias exigen que haya regimenes de
coordinacién del poder tributario
ejercido por la nacién, provincias y
municipalidades, consistentes en la
coparticipacién y la distribucién de los
recursos recaudados.

Y asi mismo la potestad tributaria
esta condicionada en su ejercicio por
principios que limitan el poder
tributario del Estado,
tales como el de legali-
dad, igualdad, no

frente a la ausencia de la capacidad
econdmica para afrontar su pago.

De alli que el principal desafio del
derecho tributario moderno es la
compatibilizacién de los principios de
legalidad, entendido este como limite
formal a través del cual se consagra
que todo tributo debe ser creado por
una norma emanada del poder
legislativo correspondiente la cual
debe contener todos los elementos que
componen el tributo, con el de
capacidad contributiva,

e e IR va descripta como

capacidad o aptitud de

confiscatoriedad,
razonabilidad, etc.

Fundamentalmente no
debe quedar ninguna
duda de que sin la ley
formal, entendida esta
como expresion normati-
va emanada del érgano
legislativo respetando el
procedimiento constitu-

quedar ninguna duda de que
sin la ley formal, entendida
esta como expresion
normativa emanada del
6rgano legislativo respetando

el procedimiento constitucio-
nalmente previsto para su
dictado, no puede haber
tributo. Todo tributo requiere
inexorablemente unaley."

cionalmente previsto para su dictado,
no puede haber tributo. Todo tributo
requiere inexorablemente una ley.

Por otra parte sin capacidad contribu-
tiva un tributo no puede subsistir.
Ningun tributo podria ser aplicado

pago tributario que debe
revelarse en cada
contribuyente, a los que
cabe agregar el principio
de seguridad juridica.

Sin respeto al principio
de legalidad el tributo no
nace, sin capacidad
contributiva aquél no
subsiste.
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Radio Contienental

Un megaoperativo

Continental

Las elecciones del 12 de mayo dltimo pasado marcaron un hito para Radio Continental:
mas de 20 profesionales de la comunicacion estuvieron afectados a la cobertura
periodistica del operativo electoral.

as elecciones siempre son los

domingos. Para algunos,

representan un ejercicio vital
(aunque no el Gnico) de la democracia;
y para otros, los “desencantados”, no
es mas que un deber, un compromiso.
Delo que estamos seguros es que, para
el equipo de Radio Continental, las
ultimas elecciones provinciales fueron
un incentivo sin igual. Es que el 12 de
mayo ultimo pasado la emisora que
transmite en el 103.5 FM del dial
realiz6 una transmision especial,
durante 14 horas, en las que mas de 20
profesionales de la comunicacién
estuvieron afectados a la cobertura
periodistica de los comicios.

Desde temprano, Ignacio Cadario
recorrié las calles y escuelas de la
ciudad, para pintar con palabras el
panorama de un dia especial. Como es
habitual los domingos, la programa-
ci6n se 1inici6 a las 9 con Sobre
Origenes y Cunas, el programa de la
colectividad armenia de Cérdoba que
esta cumpliendo 30 afios de emision
ininterrumpida. Sus conductores,
Silvia Toutouchian y Milkes
Malakkian, estuvieron en contacto
permanente con el mévil.

No mucho después, durante la emisiéon
dominguera de Destacados Specials, a
partir de las 11, se sumé Susana
Alvarez con la informacién desde Rio
Cuarto, la principal ciudad del
interior provincial. También Daniel
Campos y su equipo aceptaron el
convite para hacer un programa
impregnado de la jornada electoral.
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Por la veda vigente, fue imposible
anticipar encuestas y tendencias. Pero
eso no fue inconveniente para Marcelo
“Chelo” Meloni y “Gabi” Zavala,
quienes comandaron la primera parte
de la programacién especial, entre las
15 y las 17, con los registros de cada

uno de los candidatos a la hora de
votar.

Alas 17, tomd la posta Daniel Alassia,
quien encabez6 una mesa de notables
que completaron Alejandra Garcia
Krizanec y Juan Turello, junto a
“Chelo” y “Gabi”. A partir de ese

momento, la dindmica se incrementd
de manera notable. Fue permanente
elida y vuelta con los méviles: “Nacho”
Cadario fue al bunker de Hacemos por
Cordoba; Julieta Pelayo hizo lo propio
con el de Cérdoba Cambia; y Edgardo
Rebechi hizo escala en las dos
unidades que monté la Unién Civica
Radical. Ademas, Emanuel Manitta
su sumé con la cobertura desde el
centro de cémputos de Open Data.

Otros dos periodistas notables, como
Julio Kloppenburg y Julian Canas,
analizaron con agudeza los primeros
guarismos, que ya marcaron una
tendencia definitiva: la victoria
aplastante de Juan Schiaretti como
gobernador y la de Martin Llaryora
como intendente.

EN TWITTER

Por supuesto que toda la jornada
estuvo matizada por las “pildoras” de
humor que nos dejé “Milwaukee
Cardozo”, el delicioso personaje creado
einterpretado por Gabriel Marasini.

Responsables del operativo fueron el
director de contenidos, Pablo Giletta,
y los productores Paola Pignata y
Lucio Orozsco. Trabajaron en las
redes sociales Matias Ferrer y
Facundo Fernandez. Y, en la opera-
ci6n técnica, estuvieron Jorge Ulrich y
David Paszucki.

Pasadas las 23, con los discursos en
cada uno de los bunkers, se cerr6 una
jornada inolvidable, que habia
comenzado a las 9 AM y que dejo, en
todos, la enorme satisfaccion del deber
cumplido.

“Todo el equipo tuvo una predisposi-
cién notable. Participaron periodistas
de todos los programas, haciendo un
gran esfuerzo un dia domingo. Muchos
arrancaban al dia siguiente a las 6AM,
pero se quedaron hasta tarde esperan-
do los discursos de cierre. Fue una
muestra del poderio que tiene el staff
periodistico de esta radio. Y digo
‘poderio’ no en un sentido altanero, o
de autosuficiencia; sino en el sentido
que le da el Papa Francisco: el poder
como servicio. En este caso, un servicio
de informacién a la comunidad”, dijo
Giletta a modo de conclusién por la
cobertura, que se repetira en octubre,
con ocasién de las elecciones naciona-
les.

@ Continental Cordoba

ictoria de
una dife
puntos de

@ lgnacio Cadario
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Festejos en el bunker de
il hablara en
gobernador
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electo

ﬁ Pable Glletta
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fan page de Facebook “Mgd Producciones”.

Radio Presencia

Ozono Radio Show

deportivo y solo deben mandar sus datos, gacetillas de prensa,

Talentos: para quienes quieran ser parte de los talentos locales _ ;
de 0zono, pueden comunicarse con la produccion a través de la (( ))
Los talentos pueden pertenecer al mundo artistico, musical o : !

demaos, videos o audios. iNo te quedes afuera!

Talento abril 2019

Mr. Ripas se present6 en los estudios
de la radio; realizaron un acustico y
adelantaron sus proyectos musicales.

Mr. Ripas, nacida en cordoba, es una
banda pop integrada por Alejandro
Torres (voz), Diego Arce (Teclado) y
Clara Pessini (bateria). Busca marcar
dentro del pop argentino una propues-
ta divertida y novedosa, que los
identifique a nivel profesional dentro
delaindustria musical.

Tiene como objetivo traspasar las
barreras de la provincia y del pais,
para llegar a diferentes puntos del
mundo donde el camino de la musica
la reciba.

Los artistas contaron que la musica es
su medio para llegar al publico y a los
seguidores; principalmente para
entretenerlos, para que salgan de la
rutina, brindandoles un buen show y
con buenas puestas en escena.

En esta primera etapa de formacion,
los integrantes, ademas de tocar su
instrumento, han sabido encontrar y
desarrollar sus propias habilidades y
fortalezas; buscando aplicarlas en
otras areas que incluye el proyecto
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PRODUCCIONES

musical, como por ejemplo, el area
audio visual, de producciéon musical y
de produccién artistica. De esta
manera, Mr. Ripas estd autogestio-
nando su propio camino.

Eltema “My Way” de Calvin Harris, es
un cover que a los integrantes los
cautivé debido al momento que
estaban viviendo, por eso, fue la
cancién elegida para grabar por
primera vez. A su nuevo video clip,

«  Google Play 1

FM Presencia
i !- Hardata
b

0gae <o i

0zono tiene nueva App para cualquiera de
tus dispositivos moviles. Descargala
con el nombre "Fm presencia" y escucha
todos los Hits las 24 hs. del dia.

producido por ellos mismos, pronto lo
estaran publicando por las redes
sociales.

Por ultimo, la banda le contd a Radio
Ozono que estan trabajando para
realizar su debut con Mr. Ripas Live.

Sigan su Instagram @mrripas para
conocerlos.

0ZONO REDES SOCIALES
para que nos sigas y estés mas cerca de todo lo que pasa
© -En Facebook: 0zono con Gustavo Magaldi

o -En Twitter: @gustavomagaldi
-En Instagram: gustavomagaldicordoba

Talento mayo 2019

Natanael naci6 el 08 de agosto de 1993
en la ciudad de Cérdoba, Argentina.
Desde muy chico se apasioné por la
musica. En 2008, a los 14 afos de
edad, comenzé a formar sus primeros
proyectos en formato banda;
mezclando el género del rap con el rock
y el pop y tocando en grandes
escenarios como el del Cosquin Rock.
Siempre se sinti6 atraido por el rap, su
mayor influencia es Eminem.

Cimenté su carrera con mucho
esfuerzoy dedicacion. En el proceso, se
encontr6 con Knno, gran DJ,
productor musical y organizador de
eventos de géneros alternativos. En
los ultimos afos compartié escenario
junto a artistas como: Ozuna, Kidd
Keo, Megalodon, Savant, Datsik,
Dukai, ete.

Hoy conforma un dto explosivo con
Vibras Positivas convirtiéndose,
ambos, en artistas muy destacados en
la docta. En conjunto han trabajado
para grandes producciones
internacionales.

Teatro 2019 - Stefano

En una amena charla con Gustavo
Magaldi, Stefano conté cémo es hacer
teatro con tan corta edad y hablé sobre
sus proyectos.

Desde muy pequefo participé en
distintas obras con Cris Morena, y el
verano pasado fue multipremiado en
Carlos Paz.

“Estoy muy contento de pasar por este
momento. Lo de Villa Carlos Paz fue
increible; no tengo palabras para
definir qué se siente estar arriba de las
tablas con un elenco como el de "Sé

-En Snapchat: GustavoMagaldi
O -En Youtube: gustavomagaldicha

-En Soundcloud: Gustavo Magaldi
© -En Whatsapp: 3515079622

El 16 de abril se estrend el single de
estudio: “No me enganas mas”,
producido por Knno. El nuevo tema,
influenciado por el género de la
cumbia latina, transmite la sensacién

de Gregorio

infiel y no mires con quién", expreso
Stefano.

Y agreg6: “En este momento estoy
trabajando en otra comedia, que
produce Rottember, llamada "100
metros ok", con Florencia Bertotti y
Maria Valenzuela. Estan todos
invitados a visitarnos durante este
afio en la calle Corrientes de Capital
Federal.”

Por ultimo, le comenté a Ozono sus
ansias de comenzar el nuevo proyecto,
que ya estd en marcha, para la

Programa: Ozono “Radio Show”
de Lunes a Viernes de 13 a 19 hs.
Conduccion: Gustavo Magaldi
101.1 PRESENCIA FM

On line www.agec-cha.com

de un viernes por la noche, una previa
con amigos, y el alivio de dejar atras al
desamor. El videoclip estara
disponible en YouTube y en todas las
plataformas digitales.

temporada que viene en Cérdoba.
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ien "chuncana", asi fue la

manana en que José Luis

Aguirre, el cantautor de
Traslasierra, visito el estudio de Fm
Presencia por primera vez.

Llegé con su agente de prensa y
guitarra en mano, por si pintaba tocar
algo en vivo. Y por supuesto, pintd.
Pero antes de la musica, hubo una
entrada en clima muy especial.

José Luis Aguirre es hoy uno de los
nombres més rutilantes de la musica
de raiz cordobesa. Los dias 6 y 7 de
abril presentd, en el Centro Cultural
Graciela Carena, su disco: "Coplas
para mi viaje"; grabado en vivo en
Buenos Aires durante el 2018. Se trato
de un concierto unipersonal, pensado
para la gira latinoamericana que
comenzob el 15 de abril.

Antes de ése periplo, pas6 por Mundos
Paralelos para hablar con Fito Segovia
de su nuevo disco, del concierto, de su
pasado musical y de su gran actuali-
dad, que lo posiciona como uno de los
nuevos talentos de la musica popular
argentina.

La entrevista tuvo de todo: historia,
cultura, poesia, musica, risas y una
sorpresa muy especial. Una vez
concluida su primera cancién en vivo,
Fito le advirti6 al cantante dolorense
que habia en espera un llamado desde
San Luis, "un oyente que dice ser un
fiel seguidor de tu musica", le dijo, “y
quiere saludarte al aire”. Aguirre no
tuvo problema en saludarlo, pero
cuando pusieron la llamada al aire, se
percaté de que la voz que lo saludaba
era bien conocida para él y con
asombro y entre risas expres6 un:
";Qué hacé' Julito?"... Claro, era Julio
Zalazar, la voz de Algarroba.com y
amigo del cantante. Desde ese
momento y por algunos minutos, se
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-

gener6 un didlogo imperdible. La
charla se plante6 tan familiar que casi
les hizo olvidar que estaban en un
programa de radio. Hubo anécdotas,
saludos, manifestaciones de admira-
cién reciproca y un "ya nos juntaremos
para compartir una noche de esas,
como a nosotros nos gusta".

José Luis Aguirre, con su disco

Una manana bien "chuncana"
enla101.1

"Amuchado" del 2016, revirtié el
concepto que muchos tenian de la
palabra "chuncano". Orgulloso de
saberse "chuncano", explicé la
acepcion de ese término, que mucho
dista del sentido peyorativo que le
otorga la mayoria de las personas.

Asi, con su particular reflexion, que ya
se convirti6 en ensefnanza, hizo sin

Programa: Mundo Paralelos

de Lunes a Viernes de 7 a 13 hs.

Conduccion: Fito Segovia

101.1 PRESENCIA FM / On line www.agec-cha.com

querer el prélogo de su ultima
interpretaciéon de la manana, la
chacarera "Los Chuncanitos del Rio".

José Luis Aguirre quedara -sin lugar a
dudas- en el colectivo cultural del
cancionero popular folclérico, como
intérprete, compositor y defensor de
las causas nobles. Si todavia no
tuviste la oportunidad de detenerte a
escucharlo, su musica te est4 esperan-
do... "chuncanitamente hablando".

Presencia Mercantil | 43



—
<C
o
L
=
"
(@)
(9p)
i
[a'm
L]
I—
=

44

La violencia sexual

no para

n articulo publicado

recientemente por la revista

digital Oleada y firmado por
Esther Pineda (1), dice con claridad
inusitada para éstos tiempos, que
“Thelma Fardin es apenas la cara
medidtica de una violencia silenciosa
que camina por las escuelas, las
empresas, las iglesias y las casas, que
ocurre de dia, de tarde y de
madrugada; que vulnera a nifas,
jévenes, mujeres adultas y ancianas,
porque la realidad es que en una
sociedad patriarcal ninguna mujer
estd exenta de ser violada.”

Y agrega: “;Qué nifia no ha sido
mirada de manera vulgar o recibido
comentarios sexuales en la calle
apenas al alcanzar la pubertad,
aunque portara su uniforme escolar?
;Cudntas adolescentes no han sido
seguidas en la calle por un hombre que
le grita qué le haria, como la dejaria,
cémo la pondria, como se lo meteria,
como le acabaria? ;Cuantas mujeres
no han recibido insinuaciones y
comentarios cuando se suben en un
taxi, cuantas no han tenido miedo de
que el conductor desvie el rumbo del
automdvil, de ser violadas, de no llegar
nunca mas a casa? ;,Cudantas jovenes
no se han sentido intimidadas cuando
en una salida nocturna algin hombre
trata de tocarlas y besarlas sin su
consentimiento, o cuando alguno le
insiste demasiado en que abandone a
sus amigas para llevarla a un hotel o a
su casa aunque ella no estuviera
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interesada? ;Cudntas mujeres no han
recibido insinuaciones o intentos de
proximidad fisica no deseada por
parte de un companero de clases, por
un familiar politico, por un profesor o
por un jefe?”.

“,Cudntas mujeres no han sido
violadas por aquellos con quienes
compartia, conocia o confiaba, incluso
dentro de su propia casa? ;Cudantas
nifas y mujeres no han tenido que
callar estas distintas formas de acoso
y violencia por miedo de que no les
creyeran, de ser culpadas, de que se
diga que se lo buscaron, de ser
reprobadas y expulsadas, de ser
despedidas, de ser expuestas,
burladas, ridiculizadas, de recibir mas
insinuaciones, violencias y abusos de
otros que también se crean con
derecho a violentarlas? Eso es ser
mujer en una sociedad patriarcal
organizada en torno a la cultura de la
violacion, donde se vive en un riesgo
permanente de ser cosificada,
acosada, violada y culpabilizada.”

Esther Pineda continta diciendo que
“Ksta cultura de la violacién supone la
configuracién de un entramado social
que permite y promueve que los
hombres abusen sexualmente de las
mujeres, que lo naturaliza, lo
normaliza e incluso lo reconoce como
una forma valida y deseada de
relacionarse con las mujeres; cuya
practica actiia como un mecanismo
para la afirmacién del poder social de

los hombres y para el disciplinamiento
de las mujeres. Esta cultura de la
violacidn se caracteriza por la defensa
aprioristica y la solidaridad
automadtica con los agresores, quienes
son protegidos, defendidos y
convertidos en idolos del patriarcado.
Ante ello las mujeres son
culpabilizadas y responsabilizadas de
incitar y provocar las agresiones
contra ellas cometidas, son juzgadas y
sus vidas expuestas, sometidas al
escarnio publico cuando se atreven a
denunciar la violencia que les han
infligido, a la sospecha de lo relatado,
al cuestionamiento de por qué no
denunciaron antes -en los casos en que
las victimas no se atrevieron a contar
lo ocurrido inmediatamente tras el
suceso-; estos hechos favorecen el
silencio de las victimas pues el temor a
la acusacidn, el rechazo y el descrédito
las obliga a callar, situacién que
permite a los agresores reproducir y
perpetuar sus dinamicas y practicas
de violencia sexual.”

Sensacionalismo, machismo y
complicidad: Acoso y violacién en
los medios de comunicacion

El articulo de Oleada explica que “los
medios de comunicacién, desde sus
discursos y representaciones en los
que se naturaliza la cosificacién e
hipersexualizaciéon de las mujeres,
han sido y contindan siendo los
principales naturalizadores y
promotores de la cultura de la

“Esta cultura de la violacion supone la configuracion de un
entramado social que permite y promueve que los
hombres abusen sexualmente de las mujeres, que lo
naturaliza, lo normaliza e incluso lo reconoce como una
forma valida y deseada de relacionarse con las mujeres...”

violacién. Los medios a través de sus
distintos contenidos promueven el
acoso y la violaciéon de las mujeres,
programas en los que se toca a las
mujeres sin su consentimiento, donde
se les besa sin que ellas lo deseen,
telenovelas, series y peliculas donde
casl silempre una mujer es violada,
entre otras narrativas donde el acoso y
la violacién es presentada como un
hecho cotidiano y casi inevitable de la
vida. Pero cuando estas violencias
ocurren, son los medios de
comunicacién los primeros en
revictimizar a las victimas dudando
de sus acusaciones, justificando y
encubriendo a los agresores,
indagando y exponiendo detalles
escabrosos y personales, asi como
titulando y resefiando de forma que
convierte a las agredidas en
victimarias y a los agresores en
victimas.

Estos medios de comunicacién
también han construido el estereotipo
del acosador: un hombre fisicamente
poco agraciado que se convirtié en
acosador por sufrir rechazos en el
amor, y el estereotipo del violador: el
hombre enmascarado que ataca a las
mujeres en medio de la oscuridad de
un callején. Estas narrativas contri-
buyen a invisibilizar a esos violadores
de la vida real, esos violadores que no
son desconocidos con un cuchillo en el
bolsillo, sino aquellos conocidos,
vecinos, colegas, amigos, companeros
o familiares, aquellos de quienes no se

espera, lo que hace a las mujeres mas
susceptibles de la intimidacién y més
dificil su reaccién ante la agresidn.
Este irreconocimiento del acoso y de la
violacién es mas vehemente cuando el
agresor responde a los estereotipos
estéticos de lo que es considerado un
hombre atractivo. Desde los imagina-
rios sociales construidos a
partir del relato
mediatico es imposi-
ble que un hombre
con esas caracte-
risticas necesite
acosar o violar,
por el contrario,
se insiste en
que las mujeres
se les insinuan,
se les ofrecen,
selesregalan.

Cuando los
agresores
ademas son

famosos: deportis-
tas, cantantes,
actores, empresa-
rios o politicos, estas

acusaciones y
denuncias rapida-
mente son desecha-
das, por la ciudadania,

por los medios y por la

justicia; de este modo,
los gritos de denuncia
de las victimas suelen
ser ahogados por el
poderio econdémico,



politico y mediatico de sus agresores,
protegidos ademds por la empatia
patriarcal y la hermandad masculina.
Cuando se acusa a hombres con poder
los agresores son rapidamente
defendidos, en las redes sociales, en
los medios e incluso en las calles;
aparecen testigos que dan cuenta de
que estos hombres son padres de
familia, esposos e hijos ejemplares,
vecinos intachables, trabajadores
irreprochables y ciudadanos impeca-
bles. Las mujeres victimizadas por el
contrario rapidamente son condena-
das: si denuncian son acusadas de
oportunistas, mentirosas, vengativas,
celosas, acomplejadas, dolidas y
resentidas, se les acusa de estar en
busca de atencién masculina, de
querer mejorar su economia, de
obtener fama y prensa destruyéndole
a otros su imagen, su carrera y su
familia; pero sinunca lo denuncian o lo
hacen muchos afios después es porque
fue mentira, porque no son verdaderas
victimas.”

Estadisticas infames: La violacion
y otros delitos contra la integri-
dad sexual en Argentina

La denuncia de Thelma Fardin y el
hashtag #MiraCémoNosPonemos ha
llevado a la sociedad Argentina a
discutir sobre un tema del que pocos se
atrevian a hablar, ha colocado en las
pantallas un asunto que nadie queria
mostrar, ha hecho que cada mujer se
pregunte y rememore cuantas veces,
en qué espacios y por quiénes, ha sido
acosada o sexualmente violentada;
pero también se ha convertido en una

oportunidad para que cada hombre se
cuestione sobre su rol como productor,
reproductor, difusor y ejecutor de la
cultura de la violacién. No obstante,
ésta también debe convertirse en una
oportunidad para visibilizar los
numerosos casos de violencia sexual
que no cuentan con visibilidad
medidtica y contencidon social. Al
respecto y de acuerdo a las estadisti-
cas oficiales del Ministerio de
Seguridad de la Nacién provenientes
del Sistema Nacional de Informacién
Criminal (SNIC), en Argentina entre
los afios 2014 y 2017 se han registrado
un total de 14.736 casos de violacién,
mientras que para el mismo periodo,
se sistematizaron un total de 47.316
casos de otros delitos contra la
integridad sexual.

Por su parte el informe “Violencia
sexual contra nifias, ninos y adoles-
centes: Un analisis de los datos del
programa Las Victimas Contra las
Violencias” realizado por el programa
Las Victimas Contra Las Violencias -
coordinado por la Dra. Eva Giberti- da
cuenta de que entre octubre de 2006 y
agosto de 2016 se realizaron 10.511
intervenciones, del total de victimas el
52,5% eran menores de edad y de ellas
87,9% eran mujeres y 12,1% varones.
El informe también visibiliza que el
14,5% de las victimas de violencia
sexual son menores de 5 afios de edad
y el 38,2% de las victimas son nifias de
entre 11 y 15 afios. En lo que respecta
a los agresores el 94,8% son hombres y
el 53,9% son familiares de la victima
(padre, padrastro, tio, abuelo,
hermano, etc.). Para el aio 2017,

segun las estadisticas del programa
Las Victimas Contra las Violencias, a
través de la Linea Nacional 0800-222-
1717 contra el abuso sexual infantil,
se recibieron 2.439 casos de abuso
sexual, el 70% de las victimas fueron
menores de edad, de estas el 68% eran
nifias, el 65% de los agresores fueron
personas de su ambito familiar (padre,
padrastro, tio, abuelo, hermano, entre
otros); y se identific6 que la forma mas
frecuente de victimizacién sexual
contra nifas, nifios y adolescentes es
el tocamiento seguido por la violacién.
Es decir, en Argentina, la violacién y
otros delitos contra la integridad
sexual tienen altos indices de ocurren-
cia, cuyas principales victimas son las
nifias y las mujeres y cuyos principa-
les agresores son los hombres; no lo
dicen las feministas, lo dicen las
estadisticas.

Fuentes: https://oleada.com.ar/cuarta-ola/acoso-violacion-y-revictimizacion
Esther Pineda G. Sociéloga, Magister en Estudios de la Mujer, Doctora y Postdoctora en Ciencias Sociales.
Fundadora de www.epgconsultora.com.ve. Autora de “Machismo y Vindicacién” (Prometeo, 2018)

QUIENES PUEDEN DENUNCIAR:

Cualquier persona, en particular aquellos que sufriesen
lesiones o0 malos tratos fisicos o psiquicos por parte de algiin
integrante de su grupo familiar, sea éste el que deriva del
matrimonio, de uniones convivenciales o de relaciones
afectivas, sean convivientes o no, persista o incluso habiendo
cesado el vinculo, y que comprende a los ascendientes,
descendientes, colaterales y afines.

ADONDE REALIZO LAS DENUNCIAS EN CORDOBA :

En cualquier Unidad Judicial sea del Interior o de la Ciudad de
Cordoba durante las 24 hs. y los 365 dias del afo. Los
funcionarios estan obligados a receptar la denuncia.
Enlalinea 0800-888-9898 del Polo de la Mujer en Situacién de
Violencia, siempre que los hechos no configuren delito.

En la Unidad Judicial de Violencia Familiar, sito en el primer
piso del Polo de la Mujer en Situacion de Violencia: en calle
Entre Rios N° 680, de la Ciudad de Cérdoba o en las Comisarias
de la Policia de la Provincia de Cérdoba.

NUESTROS
BENEFICIOS

Ser afiliado de AGEC

significa contar con

importantes beneficios

2
a

Dean Funes 266 Centro Cordoba
Tel.: 0351 4236418 - 4222318

BOLSON ESCOLAR GRATUITO

MOISES CON AJUAR PARA EL RECIEN NACIDO

REINTEGRO DEL 100% EN PLANTILLAS ORTOPEDICAS Hasta 12 afios.

OPTICA GRATUITA HASTA 4 DIOPTRIAS

COMODATO 0 ALQUILER DE MULETAS, SILLAS DE RUEDAS Y ANDADORES
VACUNATORIO PARA BEBES, NINOS Y EMBARAZADAS

SUBSIDIO POR GUARDERIA - SUBSIDIO POR GIMNASIO

CELEBRACION DE FECHAS ESPECIALES:

1° DE MAYO “DIA DEL TRABAJADOR”

DIA DEL NINO

26 DE SEPTIEMBRE “DIA DEL EMPLEADO DE COMERCIO”
DIA DEL JUBILADO

APERTURA DE LA TEMPORADA DEL CAMPING

EVENTOS CULTURALES:

CONFERENCIAS, CHARLAS-DEBATE, TALLERES, OBRAS DE TEATRO
PLANES ESPECIALES EN TURISMO

DESCUENTOS PARA ESCUELAS DE VERANO

PILETA CLIMATIZADA PARA REHABILITACION
CON PRESCRIPCION MEDICA

FONDO COMPENSADOR MERCANTIL
SUBSIDIO POR PEDICURIA PARA JUBILADOS

CURSOS DE CAPACITACION
ASESORAMIENTO GREMIAL GRATUITO
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Dos Miradas Columna

El mensaje de las
urnas

¢Casarse o convivir?

El valor de los papeles o |
Mas alla de los intentos por naciona-

Desde sus experiencias personales, dos referentes de Radio Continental analizaron las ventajas y lizar ol contundente resultado de las
desventajas del matrimonio... y también las de encarar una vida de pareja sin ninguna atadura legal. elecciones del 12 de mayo en

Cordoba, con la aplastante victoria de Juan Schiaretti, si
hay algo que dejaron en claro los comicios en nuestra
provincia es que “la grieta”, como expresion exacerbada de
las diferencias ideolégicas entre los argentinos, ha llevado a

confites? 7 los cordobeses al hartazgo.

Por Gabriel Marasini, humoris-
ta en La Boleteria (lunes a
viernes de 8 a 12, por Radio
Continental)

Por Pablo Giletta
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iSi, quiero!

Por Andrés Bolletta, conductor
de La Boleteria (lunes a viernes
de 8 a 12, por Radio Continental)

No se puede pensar la politica desde la confrontacién
constante y la permanente tipificacion del que piensa de
otra forma. Y es esa conclusion, mas alla del indudable éxito
del “Gringo” en su gestion, reconocido en las urnas por
propios y extrafos, lo que los guarismos terminaron
expresando.

. i
42 meses de novios “cama

afuera” y 42 “cama adentro”. Los i
primeros viajamos mucho, EJ ___m
aventuras de dormir en el auto y

conocer. Levantarse cuando pinte un fin de semana y
laburar 25 horas cuando se daba la oportunidad.
JHij@s? ;Si, claro! Dos. Pero, antes, nos casamos. No sé

sies bueno o es malo, pero coincidimos en eso y seguimos
encarando hasta hoy nuestras vidas.

Casarse era una posta obligato-

ria. No habia posibilidad para no

casarse, no tener hijos o casarse con alguien de tu mismo
sexo y nuestra amansada creatividad no nos permitia
volar mas alla de lo posible. Era sinénimo de fracaso:
“Pobre la Maria, qued6 para vestir santos”, se decia. A
todo esto “la Maria” vivia feliz y le importaba tres
belines lo que se dijera de ella.

Equidistante tanto del kirchnerismo como del macrismo, el
discurso triunfal del reelecto gobernador no dej6 lugar a
dudas. Fue explicito en su critica al Gobierno Nacional
cuando fustigé la teoria del derrame y se expreso a favor de
la intervencion del Estado para salvar las inequidades del
sistema; y también cuando reivindic6é a las victimas del
terrorismo de Estado. Pero también le dej6 en claro a los “k”
que esta eleccion no debia nacionalizarse y que no se
prestaria a una utilizacién de su figura, ni apoyaria un
eventual default.

Creo que ahi esta la clave: compartir la vida. Respetar lo
individual, elegirse de nuevo... Cada etapa regala
hermosos momentos y exige ser responsables. Sentimos
que estar casados ante el Estado argentino y ante Dios
era lo mejor antes de recibir a nuestras hijas. El 21 de
febrero de 2009 nos casamos; el 25 de noviembre nacid
Guadalupe (no saquen cuentas, jchusmas!) y luego lleg
Catalina, el 8 de septiembre de 2014, para recibirnos de
“mam4d y papa babosos”. Cerramos la fabrica y ;saben
qué? Lo Gnico real en la vida son los hijos. Dar vida es un
regalo para compartir (palabra que me motiva dia a dia
desde hace afios). No es “engendrar”; es “dar”.

(Se puede certificar el amor en un CPC? ;Es necesario
decir ante la ley que “X” ama a “Y”’? ;Existe un contrato
mayor que el celebrado en la intimidad de la pareja? La
legalidad siempre va afios luz detras de la dinamica del

corazon. . , . . .
A partir de un éxito sin precedentes, que lejos estuvo de

pasarle factura por el desgaste que suele acusar la imagen
de los dirigentes con muchos afios de gestion, Schiaretti se
posiciona como uno de los grandes armadores del escenario
. nacional que viene, de cara a las elecciones presidenciales
agec CHACOMN de octubre. Su figura es altamente relevante, en un
momento en el que parecian desvanecerse las alternativas
de “la avenida del medio” que evite la polarizacion.

Mi abuela, “la Tata”, estaba dotada de un portentoso
sentido comun. Cada vez que la cruzabamos nos
preguntaba lo mismo... /Para cuando los confites? No
podia creer que después de tantos afos de convivencia,
mi compariera y yo no estuviéramos casados. No lo
estabamos, pero teniamos un para nada glamoroso
certificado de convivencia hecho en un lugar atiin menos
glamoroso: la comisaria mas cercana a casa. Juntamos
dos amigos para que sean testigos y esperamos un rato
en ese enrarecido ambiente de tensién implicita que hay
en una dependencia publica vinculada a la seguridad.
En menos de 15 minutos, el sello del Oficial Aguilera y
su firma estampada sobre un timbrado de Bancor
certificaba que teniamos, técnicamente, los mismos
derechos que un par de recién casados con arreglo a la
nueva legislacion del Codigo Civil. Necesitabamos obra
social y beneficios exclusivos del mundo de los casados.

Las decisiones con amor se toman en libertad, sin
estructuras sociales y familiares impuestas. Civilmente
es un compromiso fundado en el amor y una sociedad
basada en la confianza. Una empresa: la familia.
Emprender el desafio de ser “mucho mas que dos”, como
bien lo dijo el poeta.

Ese es el mensaje que “exporta” Coérdoba al resto del pais.

‘ M a “ 0 __J uan- J u I.l 0 "—UIC ky Puertas adentro, la suma del poder que el oficialismo ha

N adquirido por el voto popular plantea grandes desafios.
Radio Cerrarse en las propias convicciones y convertir a los
Cﬂ[]t'[ﬂmm G ENTE D E R A D I D recintos legislativos (el de la Provincia y el de la Ciudad) en
CORDOBA escribanias no seria lo mejor para el fortalecimiento de la
- o 'r democracia. El propio gobernador, conocedor de los riesgos
FM103.5 _ ] que esta situacion conlleva, se adelanté al asegurar: “este
W y triunfo histérico no nos da derecho a pensar que tenemos la
verdad absoluta”, y agregd que la victoria los impulsa “a
seguir cuidando la democracia”, en un gesto que lo enaltece
y que la fuerza gobernante debera honrar cotidianamente.

No sé si lo formal o lo informal aseguran el amor. De lo
que si estoy seguro es de que sélo la ACCION nos define.
Poner el cuerpo y crecer. No es probar; es HACER con
convencimiento de que todo va a salir bien. Es pelearla
dia a dia con alegria, sin perder el entusiasmo de vivir
una aventura hermosa de a cuatro, las 24 horas y todos

p Todavia dentro de la dependencia, con el certificado atn
los dias.

caliente, un cabo a grito pelado soltaba “el siguiente” y
sin mediar un segundo de espera subia la apuesta y el
volumen: “iSiguiente!” Salimos del tramite y los cuatro
nos fuimos a tomar cerveza.

No sé si estd bien o si est4 mal. Pero todo fue mucho méas
facil para seguir peleandola juntos después de 17 afos,
con el amor como Unico motor. Pusimos la firma, la
grabamos a fuego en nuestros corazones. No importa el
formato. Sin titubear, ante la pregunta de “;estado
civil?”, respondo: “FELIZ”. Salud para tod@s.

Muy lejos del cotillon y la parafernalia, Schiaretti eligié un
discurso profundo, de fuerte contenido politico, que vino a
reivindicar, justamente, a la politica y su accién transfor-
madora. Esa politica que, por personas inescrupulosas y un
sistema que las apafia, pero también por una enorme
magquinaria puesta al servicio de su aniquilacién, muchos
han querido defenestrar. Nuestra obligacién es seguir

www.con ti ne nta lCD rd 0 I]a : fm creyendo en ella como garante de la Justicia Social.
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“La Tata” se nos fue en enero de este afio y yo me separé
prematuramente, sin llegar a casarme. Hace poco,
leyendo el diario, vi que el oficial Aguilera fue apartado
de su cargo.
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2° parte de

Flores contra la muerte

de Ana Maria Shua

Siguiendo el rastro, los animales trotaron hacia ella. Avanzaban con los
pelos del cuello erizados, con grunidos atroces que dejaban ver los
enormes colmillos, las bocas muy negras. Un lobo solitario no se acerca
aun ser humano, pero si son muchos y el hambre los empuja se atreven
aatacarlo. Estos eran lobos flacos, muy hambrientos. Assunta ya sentia
el olor a fiera y la aturdian los aullidos. Se le acercaron tanto, aunque
todavia prudentes, que pudo ver la saliva cayendo de laboca del lobo que
teniamas cerca. Sin embargo, se obligd a permanecerinmavil.

La flor seguia abriéndose despacio, demasiado despacio. Un lobo mas
valiente 0 mas hambriento que los demas se preparo para el salto que lo
separaba de la garganta de la muchachita. Assunta sintio el peso de una
cosa peluday caliente y el aliento de la bestia en la cara cuando el dltimo
pétalo de la Flor Magica se abrio y el lobo y la manada y los restos de la
oveja desaparecieron de golpe.

Assunta tenia todavia la respiracion agitada de miedo, pero ya se sentia
segura. Y estaba tan cansada que ni siquiera el miedo o la curiosidad por
lo que vendria pudieron mantenerle los ojos abiertos. Apoyada sobre la
tumba, se quedo dormida hasta que la desperto el canto del cucu.
Lasegunda Flor Magica levantaba del suelo su capullo.

La muchachita se sorprendio de no ver ni escuchar nada especial.
Entonces sinti6 algo raro en una pierna. Una sensacion fria, pegajosa.
Era una vibora, que se deslizaba muy lentamente, enroscandose en su
pantorrilla. Después vinieron mas. Y también aranas, repugnantes y
peludas. Y grandes ratas de 0jos colorados.

Al principio, sabiendo que eran solamente visiones, Assunta resistio
todo con mucha tranquilidad. Traté de mantener los ojos fijos en la Flor
Magica, que separaba lentamente sus pétalos. Y hasta penso que esta
prueba era mucho mas facil que la anterior. Pero entonces se acordo de
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Cuentos de miedo para ninos

que en el campo, y especialmente cerca de los cementerios, habia
muchas aranas verdaderas, y algunas eran tarantulas. Las viejas de la
aldea decian que la picadura de la tarantula podia ser mortal o dejar a una
personaloca paratodalavida.

¢Como saber si entre las falsas arafias fantasmas no habia una
verdadera, lista para picarla? Le costd muchisimo quedarse quieta
mientras las patas peludas recorrian su cuerpo y se dio animo pensando
que, si se quedaba total y absolutamente inmovil, era mucho mas dificil
que unaarana de verdad la picara.

El ultimo pétalo de la Flor Magica se abrid y las serpientes, las arafas y
las ratas de dientes amarillos desaparecieron de golpe. Menos un
ratoncito gris, que debia tener su cueva cerca de alli y que se habia
acurrucado en la mano calentita y tan quieta de Assunta. Apenas se
movid, el ratoncito sali6 disparando.

Pensando en las tarantulas, Assunta no pudo volver a dormirse. Ya
estaba muy cerca de ganarle a la muerte para siempre. Tratd de
imaginarse como seria el mundo después de esa noche: un lugar tan
raro, donde nadie se moriria.

La idea no le gustd tanto. Un mundo repleto de viejos viejisimos,
incapaces ya de valerse por si mismos, un mundo con tanta gente que la
polenta no iba a alcanzar para todos, un mundo donde ya ni siquiera
quedaria bastante lugar en el campo para sembrar maiz.

Un mundo sin muerte podia ser un mal lugar para vivir, un lugar de dolory
de hambre. Pero, por otra parte, nunca mas un hijo naceria sin madre,
como le habia pasado a ella. Y, sobre todo, nunca, nunca mas ellay su
papdiban atenerque separarse.

Canto el cucu y Assunta estaba tan concentrada en sus pensamientos
que lo escucho distraida. Y la tercera Flor Magica comenz0 a brotar del
suelo. Mientras asomaba el tallo de la flor, Assunta vio venir una luz a lo

lejos y cuando se acerco lo suficiente reconocio a su papa que traia un
farol en la mano y venia con los dos\perros pastores. —iAssuntaaaaa!
iHijitaaaa! —gritaba su papa. Como salidos de la tierra misma, un grupo
de hombres se le puso delante. Assunta estaba lo bastante cerca como
para oir sus voces. —Venga con nosotros. Su hija anda por aqui —dijo el
que parecia ser el jefe. —¢Ella esta bien2—pregunto el padre, con una
alegria enorme. —Esta muy bien su hija, no le paso nada, nosotros la
cuidamos. Venga por aqui. Deme la mano para no tropezar con tanta
piedra. Entonces Assunta se dio cuenta de que los hombres que
hablaban con su padre no tenian 0jos. Y su padre no lo habia notado
porque no les miraba la cara. Desesperado como estaba por encontrarla,
su mirada iba de un lado al otro, tratando de atravesar la oscuridad del
cementerio. Ahora su papa estaba a punto de tocar lamano de un Muerto
y los iba a tener que acompanar para siempre a la tumba, porque la
tercera Flor Magica no estaba abierta del todo y la muerte todavia existia
en el mundo. —iPapa! —qritd Assunta—. iPapito, no! iNo los toques!
iEstoy aca, aca, aca! Y corrio hacia él.

Un trueno rompio el aire en pedazos, las tres Flores Magicas volvieron a
meterse en la tierra, el padre y los perros desaparecieron y también los
Fantasmas de los Muertos. Y Assunta supo que habia fracasado, porque
no habia sido capaz de resistir la tercera prueba. Cuando se despert6 ala
manana siguiente, ya alto el sol en el cielo, descubrio que el cementerio
donde habia pasado lanoche pertenecia a una aldea cercanaala suya.
Alaluz del dia y con ayuda de la gente que encontraba trabajando en el
campo, encontrd el camino sin dificultad. Llego a su casa antes del
mediodia.

Su papa la habia buscado toda la noche, con los perros, y solamente
habia encontrado a la oveja perdida, que no tenia un corderito sino dos,
macho y hembra, dos corderitos

mellizos recién nacidos que se empujaban buscando lugar para mamar.

Esta historia sucedio hace quinientos anos. Dentro de quinientos afos
mas, otro ser humano tendréa la misma oportunidad que tuvo Assunta,
porque otra vez se permitira que un Muerto le transmita a un vivo el
secreto para vencer a la muerte. Y quizas tenga mas suerte 0 mas
firmeza 0o menos corazon que Assunta.
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ada vez son més los adultos que

se preocupan por su salud y

realizan ejercicio fisico
regularmente pero, jcuidan también
su salud mental? La estimulacién
cognitiva es una estrategia fundamen-
tal para la mejora y rehabilitacion de
las capacidades cognitivas incluida
entre los tratamientos no farmacolégi-
cos. /Quieres saber méas acerca de
estas técnicas y qué ejercicios existen
para adultos, personas mayores y
ancianos?

Aproximadamente un 20% de las
personas mayores de 65 afos sufre
algtn tipo de deterioro cognitivo en el
mundo, y mas de 47 millones de
personas sufren un deterioro cognitivo
grave. Por lo que no es de extrafiar que
el deterioro cognitivo se haya converti-
do en una gran preocupacién social,
especialmente en sociedades desarro-
lladas donde la esperanza de vida es
mas alta.

{Qué es la estimulacion cogniti-
va?

La estimulacion cognitiva se refiere al
conjunto de técnicas y estrategias que
estan orientadas a mejorar el rendi-
miento y la eficacia de capacidades
cognitivas y funciones ejecutivas como
la memoria de trabajo, atencidn,
lenguaje, razonamiento o la planifica-
cién entre otras. Segin el tipo de
persona al que va dirigido y el objetivo
a conseguir con la estimulacién
cognitiva podemos encuadrar todas
las herramientas en dos grandes tipos.

Mas concretamente, la estimulacién
cognitiva (o también denominado
entrenamiento cognitivo) se dirige a
mejorar el funcionamiento cognitivo
estimulando y entrenando las

Ejercicios de Estimulacion Cognitiva

capacidades y habilidades cognitivas
todavia preservadas mediante la
potenciacién de la plasticidad cerebral
o neuroplasticidad, entendida esta
como la capacidad del sistema
nervioso para cambiar su estructura y
su funcionamiento a lolargo de su vida
como reaccién y adaptacién a la
diversidad del entorno.

(Qué capacidades cognitivas
pueden mejorar las personas
mayores?

Son muchas las capacidades cogniti-
vas y funciones ejecutivas que los
adultos pueden trabajar y potenciar
para seguir manteniendo un rendi-
miento 6ptimo de las mismas. Algunas
de las capacidades mas importantes
son:

- Atencion: capacidad de generar,
seleccionar, dirigir y mantener un
nivel de activacién adecuado para

procesar la informacién relevante.

- Percepcion: codifica y coordina las
diversas sensaciones elementales
para darles un significado.

- Memoria: registra, almacena y
elicita las distintas experiencias ya
sean ideas, imagenes, acontecimien-
tos, etc.

- Velocidad de procesamiento:
capacidad que establece la relacién
entre la ejecucién cognitiva y el tiempo
invertido. Permite procesar informa-
cién de forma rapida y automatica.

- Razonamiento: capacidad para
resolver problemas, extraer conclusio-
nes y aprender de manera consciente
de los acontecimientos de manera que
podamos establecer relaciones
causalesy logicas.

Fuente: https://www.bitbrain.com/es/blog/tecnicas-ejercicios-estimulacion-cognitiva-adultos
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En menos de 10 segundos,
encuentra el dibujo que no
se repite

Pon a prueba tu mente...
Escribe 5 palabras que 2-
terminen en TAD 3-

Ejemplo LEALTAD

Ordene las siguientes palabras
y descubra que frase estamos
buscando.

ERES, RECUERDA, UNICO, QUE,
SIEMPRE, ABSOLUTAMENTE,
LOS, TODOS, JUSTOS, COMO,

DEMAS.

Pon a prueba tu mente...
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Datos Utiles
POLICONSULTORIO SUC. JUAN B. JUSTO

Domicilio: Juan B. Justo N° 3651

Teléfono: 0351-4335731/4721654

Horarios de atencion: Lunes a Viernes de 8.00 a 20.00
Especialidades:

Clinica médica, pediatria, cardiologia, ginecologia,
traumatologia, kinesiologia, flebologia, gastroenterologia

POLICONSULTORIO SUC. SABATTINI

Domicilio: Av. Amadeo Sabattini N° 4467

Teléfono: 0351- 4405400

Horarios de atencion:

Lunes a Viernes de 9.00 a 13.00 y de 15.00 a 19.00
Especialidades:

Clinica médica, pediatria, ginecologia

VACUNATORIO

Domicilio: Santiago del Estero 100, esq. 25 de Mayo
Teléfono: 0351- 4216114 Horarios de atencion:
Lunes a Viernes de 8.30 a 13.30

FARMACIA DEAN FUNES

Domicilio: Dean Funes N° 272
Horario de Atencién: 8.00 a 20.00
Teléfono: 0351-4219207

FARMACIA JUAN B. JUSTO

Domicilio: Av. Juan B Justo N° 3651
Horario de Atencién: 8.00 a 20.00
Teléfono: 0351-4335730

TELEFONOS AGEC

4236418 - 4222318 - 4236402 Internos:

LAESTRELLA 129

TURISMO 141

RADIO PRESENCIA 108

OFICINA DE GREMIALES 123
ENCUADRAMIENTO SINDICAL 118
CONTROL CONVENIO (SIAGEC) 139
OFICINA DE SOCIOS 109

FONDO COMPENSADOR 121
CULTURAY RECREACION 130
OFICINAACCION SOCIAL 119

SEDE CLINICA

Bv. Guzman 65

”

POLICONSULTORIO SUC. CERRO DE LAS ROSAS

Domicilio: Av. Rafael Nufiez N° 3804

Teléfono: 0351-4810692/4810790

Horarios de atencion: Lunes a Viernes de 8.00 a 20.00 y
Sabados turnos programados.

Especialidades:

Clinica medica, pediatria, cardiologia, ginecologia,

traumatologia, kinesiologias, flebologia, gastroenterologia, o.r.I,
planificacion familiar, alergias, cirugia gral., endocrinologia,

oftalmologia, dermatologia, neurologia, reumatologia,
esperometria, nutricionista, enfermeria

CONSULTORIOS SEDE GREMIAL

Domicilio: Dean Funes 266

Teléfono: 0351 - 4222318, interno 119/136

Horarios de atencion:

Lunes a Viernes de 8.00 a 18.00

Especialidades:

Clinica médica, Pediatria, Oftalmologia, Cardiologia,
Nutricionista, Quiropraxia, Dermatologia

MEDICO A DOMICILIO (OSECAC)

TELEFONO 0810 333 0004

FARMACIA 24 HORAS

FARMACIA 24 HORAS
Domicilio: Bv. Guzman N° 65
Teléfono:0351- 4258044

FARMACIA SABATTINI

Domicilio: Av. Sabattini N° 4467
Horario de Atencion: 9.00 A 19.00
Teléfono: 0351- 4405401

OTROS TELEFONOS

Sanagec: 4229602/4222042 turnos: 08109990101
Odontologia (ODONS): 4225969
Osecac: 4237403/4250311/4212382/4265736/4265781

Policonsultorio Villa Allende: 9 de Julio 235
Tel.: 03543 - 436376 / 647792. Horario 8 a 19hs.

Teléfono: 5890589 (Lunes a viernes 8-17hs)
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GESTION PABLO CHACON

Clinica

Sana

o}

QUIROFANOS
Modernizacion. Fueron

remodelados, con equipamiento
nuevo tres quiréfanos.

DOS PISOS DE
CONSULTORIOS:
Para pacientes ambulatorios.

GUARDIAY
EMERGENCIAS:
Nuevas salas, con
una agil atencion.

HABITACIONES:
Se agregaron siete nuevas

habitaciones, lo que suma 14

camas a la capacidad de
internacion de SANAGEC.

Informes y Turnos: Bv Guzman 65.

Teléfono(0351) 423 -7849

gec "

Un referente
en Salud, no sélo
[ETERGLERE!
Provincia de
Cérdoba, sino para
todo el Norte
del Pais.

ATENCION DE ALTA
COMPLEJIDAD:
Ademas de las instalaciones

para los niveles 1,2 y 3.

DIAGNOSTICO POR

IMAGENES:
Se modernizo con la
compra de nuevos aparatos

para: Radiologia,
Mamografia, Tomografia
y Ecografia.

FARMACIA
Inauguracion de Farmacia

Sindical, en la misma clinica,
con atencion las 24 horas,

agec

@.



